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RAPORT DE ANALIZA A ACTIVITATII DESFASURATE
IN SCOALA GIMNAZIALA ,COMUNA POIENARII BURCHII
N ANUL SCOLAR 2017-2018

Sem |

1. ACTIVITATEA MANAGERIALA
Realizarea documentelor de proiectare manageriala.
- Baza conceptuala

In anul scolar 2017-2018, la Scoala Gimnaziali, Comuna Poienarii Burchii activitatea
manageriald s-a desfasurat sub semnul continudrii aplicarii principiilor reformei in invatdmantul
preuniversitar de stat. Intocmirea documentelor de proiectare a activitatii la toate nivelurile s-a
realizat in concordanta cu:

1. Legea Invitamantului nr. 1/2011;

2. Planul managerial unic al 1SJ Prahova;

3. Metodologia formadrii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

4. Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar

5. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie;

6. Regulamentul privind asigurarea calitatii in educatie;

7. Deciziile si ordinele transmise de ISJ Prahova;

8. Metodologiile elaborate de MEN, privitoare la invatamantul preuniversitar gimnazial de stat;
9. Ordin MEN privind organizarea si desfasurarea admiterii in Invatamantul liceal de stat pentru
anul 2017-2018;

10. Ordin MEN privind organizarea si desfasurarea evaluarii nationale pentru elevii clasei aVIll;
11.0rdinul MEN privind structura anului scolar 2017-2018;

12.Planul operational al ISJ Prahova, privind masurile de prevenire si combatere a violentei in
mediul scolar;

13.ROI: Regulament de ordine interioara pentru anul scolar 2017-2018;

14.Planul-cadru de invatamant pentru invatamantul preuniversitar ;

15.Curriculum National ;

16.Metodologia miscarii personalului didactic;

17.Metodologia evaludrii personalului didactic

18.Instructiuni ale 1SJ Prahova,
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Au fost elaborate urmaétoarele documente de baza:

a) Documente de evidenta

. Organigrama unitatii scolare;

J Regulamentul de ordine interioara;

o Dosare cu ordine, instructiuni, regulamente etc.

o Graficul de control al directorului (pe domenii de activitate);

J Graficul de asistente la ore, numarul de asistente, distribuirea acestora pe discipline /
cadre didactice;

° Registrul de decizii, dispozitii si note de serviciu,

. Schema orara pe nivel de studiu;

o Criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor

anuale — existenta fiselor;

Planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar 2018-2019;
Proiectul de incadrare pentru anul scolar 208-2019;

Planul de dezvoltare institutionala pentru perioada 2017-2022;
Planul managerial pentru anul 2017-2018;

Planul operational pentru anul scolar 2017-2018;

Plan de indrumare si control;

Tematica si planurile activitatii educative scolare si extragcolare;
Rapoarte semestriale ale comisiilor constituite la nivel de scoala;
Programe de parteneriat locale, nationale;

Raport de analiza privind activitatea instructiv-educativa desfasurata in anul scolar-2016-

2017;

b) Documente ale Consiliului Profesoral

. Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral, referate diverse, cereri, registre de
procese verbale de la sedinte etc.

o Rapoarte de analiza semestriale si anuale;

¢) Documente ale Consiliului de Administratie

. Tematica si graficul sedintelor Consiliului de Administratie pentru fiecare semestru,
convocatoare, cereri diverse, referate de necesitate etc.

Componenta Consiliului de Administratie si atributiile membrilor;

Registrul de procese verbale;

Raportul directorului prezentat in Consiliul de Administratie;

Hotarari ale consiliului de administratie;

. Existenta si discutarea fiselor de evaluare/autoevaluare a cadrelor didactice si a
personalului auxiliar si nedidactic cu evidentierea calificativelor anuale (prin punctaj si calificativ
acordat).

d) Documente ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
° Componenta, decizie de constituire;
o Hotarari ale C.E.A.C.;
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. Proceduri
. Raport anual de evaluare interna a calitatii, plan de imbunatatire.

e) Documente ale Compartimentului Contabilitate

o Documente privind derularea programelor guvernamentale: Lapte-corn, rechizite etc.

o Documente privind acordarea burselor sociale;

o Documente privind decontarea navetei personalului didactic;

o Proiectul de venituri si cheltuieli - identificarea necesarului pe capitole - conform
proiectarii bugetului anual.

o Asigurarea combustibilului;

° Intretinerea si evidenta dotarii bazei materiale etc.

f) Documente existente la nivelul comisiilor metodice
e Programe curriculum si planuri cadru;

Scheme orare;

Situatia incadrarii si a perfectionarii personalului didactic;

Planuri manageriale;

Planificari calendaristice, anuale si semestriale, planuri de lectii;

Graficul si tematica sedintelor de comisie metodica, procese-verbale ale sedintelor;

Programe de pregatire suplimentara a elevilor pentru examene;

Programe de pregitire suplimentard a elevilor cu probleme la invataturd si a celor

capabili de performants;

Pprogramul activitatilor educative si extragcolare;

e Situatia participdrii elevilor la concursuri si rezultatele obtinute, la fiecare comisie
metodica;

e  Orarul si graficul tezelor semestriale;

e Procese verbale privind instruirea elevilor referitor la ROI, PSI, PM etc.

e Teste, rapoarte, analize, referate, diplome.
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Repartizarea responsabilitatilor
Planurile comisiilor metodice au fost intocmite de responsabilii acestora, respectandu-se
Curriculumul National si ghidurile metodologice recente. Pentru toate categoriile de personal s-a
elaborat, aprobat si predat fisa postului, precizandu-se responsabilitatile suplimentare.

Activitatea de contabilitate este asiguratd de administratorul financiar (0,5 norma), in
conformitate cu atributiile ce 1i revin in fisa postului, avizatd si aprobatd de Consiliul de
Administratie.

Activitatea de secretariat este asigurata de secretarul sef.

Aceasta se ocupa de: eliberarea adeverintelor, a foilor matricole, a actelor de studii, de
inregistrarea documentelor, de documentele de evidenta a elevilor si a personalului angajat, de
siguranta cataloagelor, de dosarele personale ale elevilor, cadrelor didactice, redactarea
documentelor solicitate de ISJ Prahova si MEN, statele de functii etc

Administratorul de patrimoniu (0,5 norma ) se ocupa intocmirea documentelor pentru diferitele
achizitii, de intretinerea bazei material a unitatilor de invatamant, de arhivarea documentelor, de
gestiunea unitatii de invatamant.

Repartizarea responsabilitatilor pentru fiecare cadru didactic s-a facut cu obiectivitate, la
inceputul anului scolar, fiecaruia fiindu-i distribuite responsabilitati si atributii precizate in fisa
postului, avandu-se in vedere principiul continuitatii. Fiecarui responsabil de comisie sau de
compartiment i-a revenit atributia de a prezenta un raport semestrial in fata Consiliului
Profesoral.

Activitatea bibliotecilor este asiguratd(ca sarcina suplimentara neremunerata) de: inv.Ana Stancu
la Scoala Primara Poienarii Rali, professor Cristea Adriana la Scoala Gimnaziala Ologeni si de
catre administratorul de patrimoniu Mihaela Scarlat la Scoala Gimnaziala,Comuna Poienarii
Burchii, desfasurand activitati ca: inregistrarea cartilor, evidenta imprumuturilor, evidenta-
distribuirea si recuperarea manualelor.

ASPECTE GENERALE PRIVIND MANAGEMENTUL UNITATII DE iNVATAMANT

Documentele de proiectare manageriald anuald si semestriald au fost realizate in cadrul
general stabilit prin strategia de dezvoltare a invatdmantului preuniversitar elaboratd de
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova si au fost intocmite pe baza urmatoarelor:

I)Documente de evaluare si diagnoza:

a.Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate si ale comisiilor si grupurilor de lucru
desemnate prin decizii interne in anul scolar 2016/2017;

b.Documente de raportare financiar-contabila;

c.Procese verbale ale activitatilor de control efectuate de institutii abilitate.
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2)Documente de proiectare:

a.Proiectul de dezvoltare institutionala;

b.Planuri operational si plan managerial

c.Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru 2017

2.In scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2017/2018 au
fost emise decizii interne pentru numirea:

A.Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, sefilor de
catedre si responsabililor de discipline;

B.Comisiilor si grupurilor de lucru cu atributii specifice:

a) Comisii metodice

b) Comisia pentru burse, programe Sociale si alte forme de sprijin financiar

c)Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

d)Comisiei pentru organizarea examenelor de corigenta, de incheierea situatiei scolare si de
diferenta

e)Comisia pentru orar, serviciul pe scoala si scheme orare

f)Comisiei pentru verificarea cataloagelor (completarea cataloagelor, frecventa elevilor si notarea
ritmica

g)Comisia pentru curriculum si stabilirea graficului de desfasurare a lucrarilor semestriale
h)Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare i)Comisia
dirigintilor

j)Comisia SSM si SU

3.Activitatile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:

A)Pentru activitatea didactica:

a.Asistente la ore efectuate de director si sefii de catedre;

b.Evaluarea documentelor de proiectare curriculara i monitorizarea modului de respectare a
acestora, inclusiv la nivelul notarii elevilor;

c.Analiza periodica a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corectiilor necesare in
activitatea acestora;

d.Analiza periodica a rezultatelor obtinute de elevi la clasa;

e.Analiza rezultatelor obtinute de elevi la concursuri scolare;

f.Analiza periodica a aplicarii consecvente a prevederilor regulamentare privind disciplina
elevilor;

B)Pentru activitatea de secretariat, financiara si administrativa:

a.Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administratie si financiar
contabil;

b.Verificarea si, dupa caz, semnarea fiecarui document din circuitul financiar- contabil,
c.Verificarea periodica a modului de respectare a circuitului documentelor;

d.Inventarierea anuald a activelor si pasivelor institutiei.
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A fost promovat un climat de transparentd in care sa fie asiguratd implicarea cadrelor
didactice, reprezentantilor comunitatii locale, elevilor si parintilor in actul decizional. Masurile
aplicate in acest sens au vizat in principal urmatoarele:

I)Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rolul Consiliului Profesoral si al
Consiliului de Administratie in activitatea unitatii de Tnvatamant;

2)Asigurarea reprezentdrii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate de
Consiliul Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local, Primarului si parintilor.
Participarea la sedintele Consiliului de Administratie a fost foarte buna pentru toti cei desemnati.
La toate sedintele Consiliului de Administratie a participat reprezentantul sindicatului din
unitatea de invatamant;

3)Sustinerea si promovarea activitdtii Consiliului Scolar al Elevilor si a Consiliului Reprezentativ
al Parintilor.

CURRICULUM

La baza proiectarii curriculare au stat planurile cadru aferente invatdmantului, pentru
ciclul prescolar, primar si gimnazial si programele scolare n baza cérora s-a lucrat la clasa.

Putem spune ca activitatea desfasurata in semestrul I, pornind de la proiectarea curriculara
si pana la proiectarea asistentelor la ore s-a desfasurat sub semnul aplicarii noului plan cadru si a
noilor programe scolare la clasa a V- a.

1.Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea

sefilor de catedre. Au fost analizate planurile de invatamant si programele scolare in vigoare si s-
a tinut cont de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline.
Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus
activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificéri distincte pentru activitdtile extracurriculare.
Din rapoartele sefilor de catedre, monitorizarile realizate pe parcursul semestrului I si rezultatele
obtinute de elevi la clasa rezulta ca proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un
nivel bun, fard probleme majore. Se considerd ca este necesara o revizuire periodica mai atentd a
planificarilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a
materiei la clasa.

2.0ferta educationala a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate in
acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeazd prin consultarea si implicarea directd a
elevilor si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDS
raspunde Tn buna masura solicitarilor elevilor si specificului unitétii de Tnvatimant.


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POIENARII BURCHII, 7 I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA B
Tel/fax: 0244486179 za!  EDUCATIEI
Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com * '
Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro ﬂ I \MTIO\MLE

Procesul educativ se desfasoard in cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind
utilizate atat metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive. In organizarea si
desfagurarea procesului educativ au fost utilizate salile specializate:

[1Cabinet istorie
[(Laboratoare de informatica
[JSali si terenuri de sport.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rational a evaluirilor pe parcursul semestrului. In privinta
metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent
evaludri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrdri experimentale, portofolii). In
ansamblu se poate aprecia ca existd o pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de
evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaluarilor reflecta in mod obiectiv calitatea
pregatirii elevilor. Aceastd constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul
catedrelor privind evaluarea si progresul elevilor. Preocuparea constantd a conducerii pentru
planificarea rationald a procesului de evaluare la clasa a dat rezultate acceptabile — constatandu-se
o mai buna ritmicitate n evaluarea si notarea elevilor, precum si o dozare relativ buna a efortului
acestora pe parcursul anului scolar. Existd in continuare unele probleme in ritmicitatea notarii in
cazul unor cadre didactice.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre educatori,
invatatori si diriginti sub indrumarea coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
si extragcolare doamna prof. Enache Anca Iuliana. Din evaluarea activitatilor realizate pe
parcursul semestrului I, an scolar 2017-2018, se constata ca, este necesar in continuare un nivel
de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntatd a activitatilor cu un
caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in scoala si in
afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului scolar au fost:

1.Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)
2.Activitati de orientare scolara si profesionala realizate in: cadrul orelor de consiliere si orientare
(dirigentie);

3.Activitati dedicate Zilei educatiei;

4.Activitati dedicate sarbatorilor de iarna (Sf. Nicolae, Craciunul)

5.Activitatea dedicata zilelor cu insemnatate istorica pentru tara: 24 ian.2018 - Ziua Unirii, 1
Decembrie 2017 - Ziua Nationald a Romaniei

6.Activitatile derulate in cadrul parteneriatelor educationale judetene, regionale si nationale
derulate in scoala.
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RESURSE UMANE

1.Incadrarea personalului didactic s-a realizat sub coordonarea directiunii si a sefilor de
catedre. Intregul proces s-a bazat pe planurile de invatimant in vigoare si pe oferta de CDS$
aprobata 1n anul scolar anterior.

2.Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar, prin decizii interne, au functionat

conform planificarilor proprii si au contribuit In mod direct la realizarea planului managerial
semestrial. Au fost prezentate in detaliu, fiecarui sef de catedrd/responsabil de comisie, atributiile
specifice, categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si
monitorizarea realizatd pe parcursul semestrului I evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor
planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate
corespunzator in dosarele catedrelor, indicd eficientd si responsabilitate din partea membrilor
catedrelor/comisiilor. Analiza efectuatd a scos in evidentd necesitatea cresterii frecventei si
imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore.

3.Preocuparea pentru formare continud si dezvoltare profesionalda a determinat
participarea in numar mare a cadrelor didactice din scoala la activitatile metodice organizate 1a
nivelul cercurilor pedagogice, precum si la cursuri de formare profesionala organizate in scoala.

4.Planul de scolarizare a fost realizat in Intregime pentru sem I, anul scolar 2017/2018: 6
grupe invatamant prescolar, 12 clase invatamant primar si 9 clase invatamnt gimnazial.

5.In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constatati a fost cea a
numadrului relativ mare de absente (in mare majoritate provenite de la elevii aflati in situatia de
abandon scolar). Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete,
vizand in esenta o crestere a consecventei aplicarii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit
si aplicat sanctiuni pentru situatiile de chiul dovedite, se pastreaza legiturd permanenta cu familia
pentru elevii cu numadr mare de absente etc. S-a actionat ori de cate ori a fost nevoie pentru
rezolvarea situatiilor conflictuale la nivelul colectivelor de elevi. S-a inaintat adresa catre
compartimentul “Asistenta sociala” din cadrul primariei pentru a ne sprijini in aducerea elevilor
cu risc de abandon la scoala.

Absenteismul ridicat — este explicat si de factori de natura externa unitatii de invatamant.
Astfel, un inventar minim al acestor factori ar include:Factori de natura externa:

a)Copii din familii monoparentale sau copii lasati in grija unor rude pe perioada in care parintii
sunt plecati din localitate pentru munca;
b)Copii provenind din medii socio-economice dezavantajate, din familii a caror interes pentru
studiile copiilor proprii este descurajat de situatia sociald si economica precara;
c)Copii cu probleme reale de sanatate, temporare sau permanente, a caror absentd de la scoala
este justificata si care depun eforturi pentru incheierea situatiei lor scolare.
Actiunea concentratd asupra influentei acestor factori aflati sub controlul unitfii de
invatamant, constituie prioritdfi pe termen mediu si lung. Actiunile intreprinse in acest sens ar
trebui sa vizeze In mod special centrarea actului educational pe elev si pe interesele acestuia,
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imbunatatirea ofertei de activitati extrascolare si extracurriculare si consecventa si seriozitate
in aplicarea regulamentelor gcolare.

Cu ajutorul Comisiei dirigintilor s-au prelucrat la inceput de an scolar: ROI, sarcinile
elevilor de serviciu, procedurile privind accesul in scoald, programul si orarul de desfasurare a
procesului instructiv educativ, masuri de securitate si siguranta in spatiile scolare. S-a realizat
monitorizarea activitatii consilierului educativ. S-a monitorizat activitatea profesorilor colegi
pe parcursul acestei sdptamani. S-a urmarit punerea in valoare a spiritului de echipa in
realizarea unor sarcini la nivelul scolii, specifice functiei didactice si functiei de director. La
nivelul scolii existd o bund colaborare intre colectivul de cadre didactice si parinti, cu
implicarea acestora 1n activitatea scolara si extracurriculara.

6.Pregatirea generald a elevilor se situeaza la nivelul performantelor medii in raport cu
standardele curriculare actuale (asimilate competentelor generale si specifice prevazute de
programele scolare in vigoare). Considerand notele obtinute de elevi ca un prim indicator al
rezultatelor invatarii, se constatd existenta unei ponderi importante a elevilor cu medii generale
in intervalul 8,99-7 (peste 70%). S-au aplicat in randul educabililor metode de autoevaluare,
care au constat in autoaprecierea lucrarilor pe baza baremelor facute public; cat si evaluarea
lucrarilor de catre ceilalti elevi.

La nivelul colectivului de elevi s-a realizat in permanentd analiza, discutarea si
interpretarea rezultatelor evaluarilor scrise, practice sau orale. La nivelul comisiilor metodice
s-au discutat rezultatele evaluarilor initiale si s-au Intocmit planurile remediale. A fost
sprijinitd comisia CEAC in ceea ce priveste aplicarea si interpretarea chestionarelor date
parintilor si profesorilor la inceputul anului scolar.

Incadrarea cu personal didactic

Cadre Debutanti/ |Grad didactic |Grad didactic  |Grad didactic Pensionari
didactice suplinitori  [definitiv I I
Educatori-6 |1 i v P
Invatatori- 12 2 1 5
Profesori- 18 2 3 i 7

In anul scolar 2017-2018, Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii a functionat cu
un numar de norme didactice 34.22, didactic auxiliar 2 (1 norma de secretariat, 0.5
norma administrator financiar si 0.50 norma de administrator de patrimoniu) si
nedidactic 7 ( 4.5 posturi de ingrijitor, 2,5 posturi fochisti).

Gradatii de merit: 1.

Sanctiuni disciplinare: 0
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Elevi

Identificarea §i analiza tendintelor demografice din circumscriptia scolara / zond

Proiectul planului de scolarizare se realizeaza anual, in functie de rezultatele
recensamantului, dar si de numarul de posturi existente in scoald pentru toate categoriile de
personal, in baza unei note de fundamentare argumentate, precum si a metodologiilor actuale
privind realizarea planului de scolarizare.

In anul scolar 2017-2018, sem I, am avut un numar de 468 de elevi, din care 102 la
invatamantul prescolar, 194 la invatamantul primar, iar 172 la invatamantul gimnazial.

Numar clase Numar elevi

prescolar rimar gimnazial prescolar | primar gimnazial

6 12 &) 102 194 172
Total clase: 27 Total elevi: 468

Miscarea elevilor
Prescolar Primar Gimnazial

Inscrisi la inceput de 102 194 172
an scolar
Plecati 1 2 1
Veniti 3 - -
Ramasi 104 192 171

Starea disciplinara

In anul scolar 2017-2018, sem. I au fost sanctionati cu scaderea notei la purtare un numar de 13
elevi din cauza numarului mare de absente nemotivate, si anume:5 elevi cu note scazute sub 7 si
8 elevi cu note intre 7 si 9,99.

In ceea ce priveste directiile si actiunile care trebuie si fie intreprinse pentru eliminarea
abandonului scolar in unitatea noastrd de invatamant, in special la copiii proveniti din medii
dezavantajate si defavorizate, putem mentiona urmatoarele masuri, pe care le consideram ca fiind
prioritare:

- initierea in mod organizat a unor actiuni comune scoala-familie, pentru intercunoastere, in
scopul formarii respectului reciproc;

- initierea la nivel de scoald a unor proiecte in parteneriat educational cu parintii, in principal, si
cu alti parteneri educationali pentru valorizarea capacitatilor intelectuale ale elevilor;

- sustinerea morald a parintilor si accesul la informatie pentru prevenirea si eliminarea
abandonului scolar;

- eficientizarea parteneriatului cu institutiile implicate in problematica copilului, promovandu-se
dialogul intre conducerea scolii si profesorii diriginti, profesorii clasei, elevi, parintii elevilor,
comunitatea locala , Politie, CJRAE.
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FRECVENTA SI SCOLARIZARE

Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii:

CLASA [TOTAL ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE
P 268 187
I 146 A8
I 552 330
i 14 14
\Y 303 A4
Y 239 13
VIA 264 188
\VIB 106 334
VIl 145 09
V111 439 141

Scoala Gimnaziala Ologeni:

CLASA TOTAL ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE
P o5 ol

I 20 12

I 165 64

i 579 509

1\ 18 0

\V 105 22

VI 235 187

VIl 164 08

VIl 820 220

Scoala Primara Poienarii Rali:

CLASA TOTAL ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE
I 52 o2

Il 0 0

Il A A

1\ 0 0

= | NATIONALE
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Program de pregitire suplimentara.

Pentru elevii cu probleme in achizitia de cunostinte a fost prevazut un program de
consultatii in cadrul fiecarei comisii metodice, in scopul completarii lacunelor. Programul a fost
desfasurat conform solicitarii elevilor si parintilor. Pentru clasa a VIII-a, incd de la inceputul
anului scolar a fost afisat un program de pregatire suplimentara la matematica si la limba
romana, program care, in mare parte, a fost respectat. Au existat si cazuri de nerespectare a
graficului de pregatire, din cauza indiferentei elevilor, care nu au realizat importanta si
necesitatea unei pregatiri suplimentare gratuite pentru examene, bizuindu-se pe evaluarea
internd, si implicit, pe media de absolvire.

RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE

1.Proiectarea, aprobarea, repartitia si executia efectiva a bugetului de venituri si cheltuieli
s-a realizat conform prevederilor legale in vigoare. Nu au existat probleme majore in proiectarea
si executia bugetara, fiind asigurate cu prioritate cheltuiclile de personal, respectiv cele pentru
utilitati. Nu au existat blocaje financiare sau depasiri ale prevederilor bugetare. Intreaga activitate
financiar-contabild a fost realizata sub indrumarea si controlul directiunii, a Consiliului de
Administratie si a serviciilor de specialitate din cadrul Primariei Poienarii Burchii.
2.Actiunea de inventariere a bazei materiale din unitatea scolara a fost realizata in cursul lunii
ianuarie, urmata de casarea obiectelor de inventar scoase din uz. Putem vorbi de o utilizarea
eficientd a resurselor materiale din unitatea de invatamant in vederea optimizdrii activitatilor
didactice inclusiv TIC.
3.In alegerea manualelor s-a tinut cont de Lista manualelor aprobate de MEN pentru anul
scoale in curs si de procedura privind alegerea manualelor.Comanda de manual pentru clasa a V-a
s-a realizat etapizat, conform calendarului MEN, in present toti elevii clasei a V-a beneficiind de
manuale.
Tot in semestrul | s-a aplicat procedura de selectare a auxiliarelor aprobate de MEN.
4. Un numar de 51 de elevi proveniti din 35 familii au beneficiat de burse sociale.
5. Au fost distribuite rechizite scolare pentru un numar de 60 elevi.
6. Au fost achizitionate 10 videoproiectoare pentru dotarea salilor de clasa si 15 calculatoare
pentru laboratorul de informatica de la Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii.
7.Au fost alocate sume pentru repararea salii de sport de la Scoala Gimnaziala, Comuna
Poienarii Burchii(acoperis +interior), lucrare care a fost realizata.

8.Sedintele Consiliului de Administratie s-a tinut cu regularitate, iar problemele discutate au
fost legate de:
-aprobarea proiectul de buget pentru
-avizarea inchiderii exercitiului financiar
-aprobarea planul anual de achizitii publice
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DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE

1.Pentru o buna dezvoltare si relatii comunitare care sd vina in sprijinul activitatilor din
scoala, a fost elaborat planul managerial al directorului, care are ca obiectiv si satisfacerea
nevoilor proprii si ale comunitatii locale. Acesta se bazeaza pe identificarea nevoilor de educatie
si cu resursele disponibile. Au existat planurile anuale de inspectie cu precadere pentru cadrele
didactice inscrise la definitivat sau grade didactice.

2.Scoala are o permanentd colaborare cu autoritdtile locale alese (Consiliul Local si
Primaria, prin reprezentantii acestora in Consiliul de Administratie) Tn ceea ce priveste
repartizarea si utilizarea fondurilor pentru functionarea, intretinerea si repararea unitatilor scolare.
La nivelul scolii este stabilit un parteneriat cu Sectia de Politie Poienarii Burchii privind
derularea unor intalniri cu elevii pe tema prevenirii si combaterii delicventei juvenile. Tematica
orelor de dirigentie, intdlnirile elevilor cu agenti ai departamentului de proxemitate din cadrul
Sectiei de politie, au drept scop participarea elevilor la programe/activitati in domeniul educatiei
pentru cetatenie democratica, cu formarea unor deprinderi de comportament civilizat.
3.Relatia cu parintii la nivel de clasa si de unitate de invatdmant a fost asigurata prin structurile
reprezentative ale parintilor, prin activitatea curenta a dirigintilor si prin activitatile organizate de
consilierul scolar. Au fost organizate sedinte cu parintii la nivel de clasa si de unitate, consultatii
pe probleme specifice (evaludri/examene nationale, concursuri, admiteri), precum si ,,lectorate”
pentru parinti, prin grija consilierului scolar, pe teme de interes si de actualitate (violenta in
scoald si in familie, orientarea gcolard si profesionala etc.). Reprezentantii parintilor in Consiliul
de Administratie au fost prezenti la toate sedintele si s-a implicat efectiv in rezolvarea
problemelor scolii.S-a pastrat legatura cu liderul de sindicat de la FSLI Prahova. Scoala se bucura
de un climat de lucru favorabil, de intelegere intre personalul didactic si beneficiarii directi si
indirecti ai procesului instructiv educativ.
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Organizarea timpului

Programul zilnic s-a desfasurat astfel:

Gradinita PN Poienarii Burchii : 8,00-11,45 si 12,00-15,45

Gradinita PN Ologeni: 8,00-11,45 si 12,00-15,45

Scoala Primara Poienarii Rali: 8,30-13,30

Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii: 8,00-11,45/14,00 si 12,00-15,45
Scoala Gimnaziala Ologeni:8,00-11,45 si 11,30-18,30.

S-au exploatat eficient resursele de timp, prin respectarea programelor si pregatirea
suplimentara a elevilor.

Autoevaluarea activitatii manageriale.

Identificarea punctelor tari si a punctelor slabe in activitatea de conducere.
Y Asigurarea transparentei si a participarii cadrelor si parintilor la actul decizional.

Conducerea scolii a intocmit documentele de proiectare: Proiectul de dezvoltare
institutionala, planuri manageriale, planuri operationale, graficul de indrumare si control, oferta
scolii, Regulamentul de Ordine Interioara, proiectul planului de scolarizare, planul de incadrare,
grafice de asistentd, etc. S-au distribuit pentru fiecare categorie de personal fisa postului, fisa de
evaluare si s-au dat decizii. Au fost intocmite si respectate graficul de desfasurare a tezelor
semestriale si planul de masuri pentru imbunatatirea rezultatelor la evaluarea nationala a elevilor
clasei a VIll-a, au fost monitorizate activitatea extracurriculard, activitatea de secretariat,
contabilitate, precum si cea a personalului de ingrijire. S-au intocmit dosare cu documentele
Consiliului Profesoral si ale Consiliului de Administratie. In activitatea manageriald, am acordat
o atentie deosebitd proiectarii, coreland obiectivele stabilite la nivel judetean cu cele specifice
scolii noastre. Ne-am propus tinte strategice realizabile prin planul managerial.

Punctele tari in activitatea manageriala:
* sustinerea i promovarea lucrului in echipa, prin implicarea cadrelor didactice si a elevilor
in rezolvarea problemelor scolii si responzabilizarea acestora;

* incurajarea participarii tuturor cadrelor didactice la activitati de perfectionare;
preocuparea pentru realizarea unor parteneriate reale cu parintii, impreund cu Primaria si
Consiliul Local Poienarii Burchii, pentru constientizarea acestora cu privire la importanta
colabordrii Tn educatia copiilor;

eliminarea abandonului si reducerea absenteismului prin colaborarea cu parintii §i cu
institutiile abilitate privind consilierea §i protectia minorilor cu probleme de
comportament;

* cresterea semnificativa a procentului de promovabilitate la Evaluarile Nationale

comparativ cu anii anteriori; o
preocuparea pentru ordine, disciplind si siguranta civica,

* mentinerea si dezvoltarea bazei didactico-materiale;

* dezvoltarea unor parteneriate cu CJRAE, Clubul Dinamo, Biserica, Cabinete medicale,
Politie_si numeroase scoli din judetul Prahova si din tara.
valorificarea eficientd a resurselor financiare.
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Punctele slabe

neilmplic_area elevilor si a cadrelor didactice in cat mai multe proiecte si campanii de
voluntariat;

neimplicarea unui numar mai mare de parinti in activitati de mentinere, reparatii,
amenajari ale scolii si imprejurimilor
participarea redusa a elevilor la competitii importante

neatragerea de resurse extrabugetare pentru reparatii si investitii

Analiza SW.O.T.

Puncte tari:

Existenta 34 de cadre didactice calificate;
Derularea programelor de dezvoltare / formare profesionala;

Diversitatea proiectelor si concursurilor in care elevii si cadrele didactice se pot remarca;
Starea generala buna a cladirii ca urmare a reparatiilor efectuate;

Transmiterea in timp util a lucrarilor catre institutiile partenere;

Gestionarea eficientd a resurselor alocate pentru investitii;

Colaborarea eficienta si prompta cu institutiile administratiei publice locale si teritoriale;
Accesul la internet si existenta laboratorului de informatica;

Puncte slabe:

Insuficienta sustinere din partea anumitor catedre didactice a activitatilor extracuriculare;
Slaba diseminare a activitatilor de perfectionare la nivelul scolii;

Volumul mare de activitati desfasurate Tn compartimentele secretariat si administrativ in
raport cu personalul existent;
Nerespectarea ROI

Supraincarcarea fisei postului a personalului de conducere si a unor cadre didactice;
Nerespectarea termenelor proiectelor si a lucrarilor de catre unele cadre didactice
Nerespectarea fisei postului de catre unele cadre didactice

Dezinteres in ceea ce priveste completarea documentelor scolare

Dezinteres fata de pastrarea bazei materiale

Oportunitati:

Aplicarea inteleapta a legii privind asigurarea calitdtii in invatdmantul preuniversitar;
Implicarea Primariei pentru sustinerea bazei materiale;

Relatii foarte bune cu Inspectoratul Scolar Judetean Prahova

Posibilitatea formarii continue a cadrelor didactice prin programele oferite de C.C.D. si
universitati;

Colaborarea cu Politia, Directia Generala de Sanatate Publica, Biserica;

Preocuparea continua pentru sustinerea bazei materiale;

Participarea la sesiunile de comunicari stiintifice;
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Amenintari:

J Migf)ar_ea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic spre alte domenii mai bine
retribuite;
e Lipsa de interes a unor cadre didactice In urmarirea modificarilor legislative noi aparute;

e Inertia si slaba motivare a cadrelor didactice;

e Unele disfunctionalititi in receptarea modificarilor legislative de catre beneficiarii
procesului de educatie (elevi, parinti);

e [Inertia, rutina sustinutda de slaba motivare a unor cadre didactice pentru atingerea
standardului profesional,;

e Lipsa de interes a cadrelor didactice in cunoasterea aspectelor noi legate de calitatea
actului educational, a descentralizarii Invatamantului,

PARTENERIATUL CU PARINTII SI CU CONSILIUL ELEVILOR

In fiecare clasi a fost organizat Comitetul de parinti, din care s-au desemnat cei care au
facut parte din Consiliul Reprezentativ al Parintilor pe scoald. Consiliul Reprezentativ al
Parintilor a contribuit la desfasurarea activitatilor scolare si extrascolare prin participarea activa
la sedintele C.A.,sedinte cu parintii, lectorate pe teme care 1i preocupa deopotriva pe elevi, parinti
si cadre didactice.

Sedintele cu parintii s-au desfasurat in anul scolar 2017 — 2018,sem. | conform graficului
stabilit de fiecare profesor diriginte. Prin tematica acestor sedinte parintii au fost informati despre
nivelul de participare la ore, nivelul de implicare si participare activa in cadrul activitatilor de la
clasd. Pe parcursul semestrului s-a realizat in permanenta semnalarea de catre scoala a cazurilor
de elevi cu un comportament violent fata de alti copii si implicarea in rezolvarea acestora. Se
remarcd importanta acordatd mentinerii relatiei cu scoala dovedita prin frecventa participarii la
sedintele cu parintii, frecventa vizitelor la scoala in vederea cunoasterii situatiei scolare a
copilului etc. De asemenea se remarca organizarea de dezbateri si lectorate cu parintii.

Prin front comun al tuturor profesorilor din scoald, indiferent de disciplind de predare s-a
urmarit: prezenta la ore; ore atractive si realizarea transferului notional in cadrul orelor de curs;
aplicarea evaluarilor initiale si interpretarea rezultatelor; elaborare planuri de masuri remediale la
nivelul claselor; optimizarea volumului sarcinilor de muncd independentd dupa ore , pregatiri
suplimentare pentru elevii claselor terminale; verificarea aspectelor parcurgerii materiei si
evaludrii ritmice; responsabilitate si motivare, prin activitafi extragcolare. Parintii elevilor de
clasa a VIll-a au fost informati permanent cu privire la Metodologia si graficul desfasurarii
Evaluarii Nationale, a precizarilor metodologice privind admiterea ininvatamantul liceal. Scoala a
colaborat cu toate institutiile abilitate pentru solutionarea fiecarui caz in parte, pentru a nu altera
mentalitatea, disciplina si atitudinea fata de procesul de invatare in randul celorlalti elevi.
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PARTENERIATUL CU COMUNITATEA LOCALA

Efectele parteneriatului cu comunitatea locald sunt de naturd sa asigure performante
scolare crescute, accesul deschis spre informatie si comunicare, dezvoltarea personald atit a
copiilor cat si a adultilor implicati in solutionarea acestora. Informarea parintilor, elevilor,
membrilor comunitati s-a realizat prin folosirea unor metode care s-au dovedit a fi eficiente:
afisarea informatiilor cu caracter public si popularizarea acestora in randul elevilor, cadrelor
didactice, membrilor comunitatii; informatii de interes referitoare la testarea initiala, teze,
proiecte si programe educationale etc;

Cooperarea cu Comunitatea locala s-a realizat, in special, prin intermediul
reprezentantilor Consiliului Local Poienarii Burchii in Consiliul de Administratie al scolii ,
precum si prin intdlniri directe cu reprezentantul institutiei Primarului si reprezentantii Comisiei
de invatamant si Comisiei culturale. Colaborarea cu Consiliul Local nu s-a limitat doar la
problemele administrative, ci s-a extins asupra monitorizarii si rezolvarii unor probleme de natura
sociald ale copiilor, cu scopul de a se asigura scolarizarea tuturor educabililor de pe raza
localitatii.

Colaborarea cu sindicatele

In Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii au existat relatii de colaborare cu
reprezentantul sindical cariua i-a fost permisa participarea la sedintele C.A conform legii, precum
si exercitarea atributiilor sindicale la nivelul scolii cu respectarea legislatiei in vigoare.In scoala
noastra activeaza FSLI, lider fiind doamna profesoara Gina Jilavu, care a militat pentru drepturile
noastre, s-a implicat pentru crearea unor conditii optime de munca.

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR
Departamentul secretariat

In anul scolar 2017-2018 activitatea personalului departamentului secretariat a fost una
eficientd, bazata pe responsabilitate, seriozitate, motivatie profesionala in contextual unui volum
de munca foarte mare si a necesitatii respectarii cu strictete a tuturor termenelor impuse de 1SJ
Ph.

Completarea la zi a REVISAL-ului;

Completarea registrelor matricole si a altor documente de evidenta;
Completarea foilor matricole;

Completarea certificatelor de absolvire;

Eliberarea de adeverinte;

Realizarea la timp a lucrarilor solicitate de ISJ Ph;

Inregistrarea documentelor in registrul de intrari-iesiri al scolii;
Completarea/reactualizarea SIIIR.

O o o o

O o o o
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Contabilitate

La Scoala Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii, departamentul contabilitate este
deservit de un administrator financiar si un administrator de patrimoniu care, conform fisei
postului, s-au ocupat de urmatoarele probleme:;

- planificarea bugetara;

- intocmirea bugetului anual si semestrial;

- realizarea planului de venituri si cheltuieli;

- intocmirea documentelor de contabilitate;

- urmdrirea aplicarii si respectarii dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile personalului
angajat;

- achizitionarea de materiale consumabile;

- stabilirea necesarului de materiale pentru reparatiile curente si igenizare etc.

- monitorizarea intretinerii bazei materiale;

- realizarea conturilor de executie bugetara etc.

RAPORTUL COMISIEI PENTRU SITUATII DE URGENTA
SEMESTRUL I

In timpul Semestrului I al anului scolar 2017-2018 s-a respectat programul de activitati
dupd cum urmeaza:

e S-a facut instruirea personalului didactic si semnarea fiselor;

e S-a facut lunar instruirea personalului nedidactic si semnarea fiselor;

e S-arealizat verificarea si Intretinerea corespunzatoare a instalatiilor utilitare;
e Au fost marcate caile de evacuare prin indicatoare de securitate;

e Au fost reactualizate si afisate planurile de evacuare;

e Au fost amenajate panouri privind norme S.U.;

e Zilnic s-au urmarit elevii in pauze sa nu comita abateri.

e A fost realizat un exercitiu de alarmare cu evacuare in caz de incendiu.

Director,
Prof. Nina Rotaru
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COMISIA METODICA A EDUCATOARELOR

1. CURRICULUM

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului prescolar s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a inut cont de noile reglementari elaborate de
MEC, de recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate, de curriculumul pentru
invatamantul prescolar.

S-au intreprins activitdti de observare a copiilor, s-au derulat programe de pregatire
suplimentara, discutii cu parintii, vizite la domiciliul copiilor, copiii au fost implicati in situatii
evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performanta
realizat, dar si natura dificultatilor de invatare si adaptare.

Planificarile anuale si semestriale au fost intocmite, inregistrate si predate conducerii
unitatii. La sfarsitul semestrului I, toate educatoarele au declarat parcurgerea integrald a materiei

programata pentru aceasta perioada.

2. CURRICULUM LA DECIZIA GRADINITEI

La sedintele cu parintii fiecare educatoare a prezentat oferta disciplinelor optionale parintilor
si prescolarilor, acestia alegand ceea ce corespunde aspiratiilor lor.

Toate gradinitele si-au ales activitdtile optionale in functie de propunerea parintilor, dar si de

necesitatile copiilor si au respectat planificarea calendaristica.

3. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogici s-a
centrat in egald masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la prescolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin
utilizarea preponderentd a metodelor interactive, participative precum si prin raportarea
problematicii la experientele copiilor.

Toate grupele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi:Ziua
Educatiei, Sfantul Andrei, Ziua Nationalda a Romaniei,SfAntul Nicolae, Nasterea Domnului-

Serbarea de Craciun, Ziua poetului Mihai Eminescu.
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La GPN Poienarii-Burchii s-a organizat petrecere de Hallowen si s-a gazduit teatrul cu
actori si cu papusi. S-au desfasurat activitati specifice prin parteneriate cu biserica ,,Educatia prin
credinta”si cu parintii ,,impreuna vom reusi’’.

S-au realizat plimbari in localitate avand drept scop cunoasterea mai bund a imprejurimilor ,
precum si contactul direct cu natura, plimbari in cadrul cdrora s-au strans diverse materiale pentru
a fi folosite in activitatile viitoare. S-au realizat activitati de educatie rutierd si educatie pentru
sanatate.

La GPN Ologeni toate grupele au participat la o activitate de voluntariat impreuna cu parintii

pentru ajutorarea copiilor defavorizati - ,,impreuna vom reusi”’.

4. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Evidentiem consecventa educatoarelor in abordarea centrata pe obfinerea de performante a
continuturilor invatarii, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de
evaluare si remarcate in rezultatele testarilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se 0
calitate sporitd a actului didactic, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile, competentele,

atitudinile si comportamentele prescolarilor.

5. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
Activitatea comisiei metodice a educatoarelor s-a desfasurat dupa planul managerial dezbatut
si aprobat in cadrul comisiei metodice, care a cuprins:
- luna octombrie: Gradinita Poienarii Burchii-prezentarea raportului de activitate a anului
anterior; propunere de teme de interes pentru derularea activitatii CM pentru anul in curs;
- luna noiembrie: cerc pedagogic cu participarea tuturor educatoarelor din comisia
metodica;
- luna decembrie: Gradinita Poienarii Burchii - activitate demonstrativa :,,Voluntar pentru
Mos Craciun’’ — educatoare Bunghez Elena;
-luna ianuarie: Gradinita Ologeni- activitate demonstrativa :,,larna si jocurile ei’’ —
educatoare Gan Mihaela;
De asemenea,doamna educatoare Bunghez Elena a sustinut inspectia curenta 1 (ianuarie
2018) in vederea obtinerii gradului didactic definitiv, iar doamna educatoare Constantin Viorica —

colocviu pentru obtinerea gradului I.
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6. RELATIILE CU FAMILIILE COPIILOR SI REPREZENTANTII COMUNITATII
Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice.

Materializarea lor s-a concretizat prin lectorate cu parintii, organizate la nivel de unitate, 1a
care au participat si parintii prescolarilor, sedinte cu parintii , consultatii siptdmanale cu parintii,
vizite la domiciliul copiilor etc. De asemenea, s-au incheiat parteneriate intre gradinita-parinti.

Reprezentantii comunitatii au raspuns nevoilor celor mici prin atragerea sponsorilor pentru
cadouri de Craciun si prin sprijinirea frecventei copiilor prescolari din familiile nevoiase

acordand tichete sociale.

Responsabil Comisie metodica ,

Prof.inv.presc. Rindasu Gabriela

Comisia metodica a invatatorilor si a profesorului de educatie fizica

1.CURRICULUM

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului primar s-a realizat cu scopul dezvoltarii de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare . De asemenea , s-a tinut cont de noile reglementari elaborate
de MEC,precum si de recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Ca punct de plecare s-au organizat evaluarile initiale,rezultatele fiind cuprinse in
centralizatoare pe clase,fiind analizate la nivel de comisie.

Pana in momentul de fata fiecare invatator a parcurs materia la fiecare disciplina de
invatamant, conform planificarilor calendaristice proiectate pe unitati de Invatare.Astfel
activitatile de finvatare s-au imbinat cu cele practice , iar la sfarsit de capitole ,cu
sistematizare,recapitulare,evaluare.Rezultatele elevilor se regasesc in portofoliile personale,fiind
prezentate parintilor periodic.

S-au intreprins activitdfi de observare a elevilor in timpul invatarii, discutii cu parintii, vizite
la domiciliul copiilor. Copiii au fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele
curriculare, analizdndu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si natura dificultatilor de
invatare si adaptare.

In general,elevii ciclului primar sunt bine pregatiti,in acest semestru si-au insusit prevederile
programei scolare,bagajul  de cunostinte si competentele dobandite fiind la un nivel
bun.Totusi,situatiile familiale variate pot constitui oricdnd un factor major de risc in calea
dezvoltarii personale,mai cu seama 1n cazul elevilor cu parintii plecati( in strainatate) sau a celor
care traiesc din venit minim garantat.
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Fiecare cadru didactic are o mapa a invatatorului care a cuprins: planuri cadru pentru
fiecare clasa, programele scolare in vigoare, schema orara, planificarea calendaristica si
proiectarea unitatilor de invatare, fise de lucru si teste de evaluare predictivd, sumativa si
formativa.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice, intre cadre didactice si echipa manageriala.

In cadrul comisiei metodice a invatitorilor din scoald colaborareca a fost eficientd
Jmpartasindu-ne reciproc din experienta didacticd (prezentarea de exemple de buna
practica,interasistente, activitati demonstrative).

2. CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII
Pentru anul scolar in curs , in urma discutiilor purtate cu parintii , la fiecare clasa s-a
renuntat la disciplina optionala.

3. ACTIVITATI CURRICULARE SI EXTRACURRICULARE

In cadrul activitatilor curriculare si extracurriculare , actiunea pedagogica s-a centrat in egald
masura pe formarea competentelor,a capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea
preponderentd a metodelor interactive, activ - participative precum §i prin raportarea
problematicii la experientele copiilor.

Toate clasele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi. #Ziua

Nationala a Romaniei ,

#Nasterea Domnului,

#nasterea marelui poet Mihai Eminescu,

#Unirea Principatelor Romane ,fiecare clasa organizand activitati in maniera proprie; sub

indrumarea cadrelor didactice, au participat la

e concursul A

4. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Evidentiez consecventa invatatorilor in abordarea centratd pe elev in obtinerea de
performante, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate in rezultatele testarilor initiale si sumative, confirmandu-se 0 calitate sporita a actului
didactic , aspect materializat in achizitiile, capacitatile, competentele, atitudinile si
comportamentele elevilor.

Jeucces
in nowl an geolar?

CEOMPER

5. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

Cadrele didactice sunt preocupate si in acest an de formarea profesionald,de folosirea unei
metodologii activ-participative. Se documenteaza asupra noutatilor,cele mai interesante fiind
puse in practica.

Activitatea comisiei metodice a invatatorilor s-a desfasurat dupa planul managerial dezbatut
si aprobat in cadrul comisiei metodice si a planificarii activitatii.
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6. RELATIILE CU FAMILIILE ELEVILOR SI REPREZENTANTII COMUNITATII

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a ~ mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice . Acest aspect al muncii educative s-a concretizat
prin sedinte si lectorate cu parintii, organizate la nivelul clasei, la care participarea a fost de 70% ,
consultatii sdptamanale cu parintii care au solicitat.

7. Managementul calitatii

Pentru imbunatatirea calitatii activitatii didactice , pentru ca o scoald sa fie eficienta, este
necesar ca elevii, dascalii si parintii sd aiba foarte bine constientizatd misiunea comuna, iar
activitatea didactica sa fie mai mult centrata pe instruire -formare si curriculum.

In multe cazuri cadrele didactice au pus un accent mai mare pe invatarea in clasa, s-a creat
un climat favorabil invatarii , elevii au fost implicati si responsabilizati de viitorul lor, s —au
stimulat elevii pentru a reusi, s-au desfasurat activitati extracuricularecare care sd largeasca
interesul elevilor in sensul construirii de relatii bune in scoala, s-a incercat si realizat in unele
cazuri modificarea, dezvoltarea si perfectionarea stilului didactic al dascalilor

8. CONCLUZII

La sfarsitul sem.I elevii claselor sunt bine pregatiti , conform particularitatilor individual
Elevilor cu ramaneri in urma se acorda o atentie sporita

Munca depusa in acest semestru se poate caracteriza prin seriozitate si implicare
Participare activa la actiuni si proiecte educative la diferite niveluri

Promovarea optima a exemplelor de bune practici

Relatie buna cu parintii si reprezentantii comunitatii

Analiza SWOT
Puncte tari:

- planificéri corect Intocmite;

- Obiectivele propuse au fost realizate;

- activitdti de remediere a lacunelor;

- evaluare ritmica, folosind metode variate de evaluare;

- participarea la concursuri nationale ;

- realizarea de materiale didactice variate;

- aplicarea unor metode atractive de invatare pentru a reduce absenteismul;

Puncte slabe:
- slaba implicare a unor parinti in activitatile scolii, dezinteresul unora dintre ei fatd de
scoald, anturajul si preocuparile copiilor lor in special cei ce provin din familii
defavorizate
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lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitdtile educative
extracurriculare si extrascolare;

lipsa unui psiholog in scoalé;

elevi care nu sunt preocupati de Invatare, nu-si pregatesc lectiile
Oportunitati:

- numarul de intalniri si activitati comune ale cadrelor didactice in afara orelor de curs
favorizeaza Tmpartasirea experientei, 0 comunicare mai buna

- cresterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate deosebite

- parteneriatele cu comunitatea locala, O.N.G., firme

- posibila participare a parintilor la activitatile de intretinere a scolii

disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii publice de a veni in sprijinul scolii
(Politie, Biserica, Primarie, institutii culturale)

- crearea de parteneriate cu scoli din tara si UE

Amenintari

cresterea violentei n randul elevilor

- instabilitate la nivel social, economic;

- lipsa de interes pentru continuarea studiilor;

- resurse materiale si financiare insuficiente;

- folosirea elevilor la diferite munci;

- lipsa unor investitori in zona;

- neglijarea copiilor de catre parinti prin plecarea acestora din tard, pentru un loc de
munca

Responsabil Com. metodica,
inv. Stancu Ana
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COMISIA METODICA A INVATATORILOR + ARTE,
SCOALA GIMNAZIALA OLOGENI

In semestrul I al anului scolar 2017/2018 invatitorii din Scoala Gimnaziald Ologeni s-au
constituit intr-o comisie metodicd impreuna cu profesorii de arte.
Activitatea comisiei s-a desfasurat conform planului de activitati adoptat in cadrul primei sedinte
de lucru. Principala preocupare a membrilor comisiei a fost finalizarea obiectivelor stabilite prin
planul managerial prin adoptarea unor masuri concrete si eficientizarea procesului instructiv-
educativ.

1. Documente scolare

Toate planificarile au fost intocmite conform programelor scolare in vigoare.

Au fost indrumate 1n realizarea acestora cadrele didactice fara experienta.

Proiectarea activitatii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltarii de competente, prin
insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor
programelor scolare . De asemenea , s-a tinut cont reglementarile elaborate de MEN,precum si de
recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate prin consfatuirile de la inceputul
anului.

Ca punct de plecare s-au organizat evaluarile initiale,rezultatele fiind cuprinse in
centralizatoare pe clase,fiind analizate la nivel de comisie.

Fiecare invatator si profesorii de muzica si ed. plastici au parcurs materia la fiecare
disciplind de invatdmant dupa planificdrile calendaristice si conform declaratiilor de la sfarsitul
semestrului.Astfel activitatile de invatare s-au imbinat cu cele practice , iar la sfarsit de capitole
,cu cele de sistematizare, recapitulare, evaluare. Rezultatele elevilor se regasesc in portofoliile
personale,fiind prezentate parintilor periodic.

S-au intreprins activitati de observare a elevilor in timpul invatarii, s-au derulat programe de
pregatire suplimentard cu elevii, discutii cu parintii. Copiii au fost implicati in situatii evaluative
centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si
natura dificultatilor de Invatare si adaptare. S-au folosit produse ,,Intuitext”,invatare asistatd de
calculator ,cd-urile bucurandu-se de un real succes in randul elevilor.

2.Activitati metodice la nivelul comisiei

In semestrul I, cadrele didactice si elevii ciclului primar au fost implicati in derularea unor
activitati,cum ar fi:

-Referat-,, Rolul activitatilor integrate in invatamantul primar”, sustinut in luna octombrie de
prof.inv. primar Radu Andreea Oana.

-Activitate practica-referat:” Mass-media ca factor educativ”, sustinut de inv. Fatu Stefania in
luna noiembrie.

-Lectie demonstrativa: Matematica clasa a Il-a, Adunarea §i scaderea numerelor naturale 0-
1000, sustinuta de inv.lon Mirela, in decembrie .

- Referat dezbatere: ,, Jocul didactic- modalitate de stimulare a creativitatii”, sustinut in luna
ianuarie de prof. inv. primar Marincu Florica.
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3.Activitati extracurriculare

Activitdtile extracurriculare si extrascolare organizate cu elevii ciclului primar au fost:

* Culorile toamnei, activitate de colectare si observare a naturii in acest anotimp si finalizata
cu o expozitie de lucrari ale copiilor realizate cu materiale din natura.

* Ziua Educatiei , sarbatorita prin manifestari specifice ( jocuri colective, intreceri sportive si
spectacol de circ)

* Comoara din bibliotecd , - in cadrul careia s-au desfasurat activitdti in biblioteca scolii (
cititul unor fragmente din carti pentru copii, familiarizarea cu modalitatea de imprumut a unor
carti)

* 1 Decembrie — Ziua Nationald a Romaniei — realizarea de creatii plastice si practice cu
expozitie.

* Crestini, Craciunul a sositl- impodobirea salilor de clasa, a holurilor si a bradutului si
serbarea de Craciun.

* Moment poetic inchinat lui Mihai Eminescu

4. Formarea continua
Membrii comisiei au participat la activitati organizate de ISJ Prahova si au fost preocupati
pentru formarea continud. Astfel membrii comisiei au paricipat la :
- consfatuirile cadrelor didactice;
- Cercul pedagogig al invatatorilor ;
- cursuri de perfectionare ( Radu Andreea a participat la cursul de formator);
- activitati metodice organizate la nivel de scoald;
- sedintele de catedrs;
- consiliile profesorale;

5.Relatia cu parintii

Pentru obtinerea unor rezultate bune la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta intre parinti si cadrele didactice . Acest aspect al muncii educative s-a concretizat
prin activitati sustinute impreund , sedinte cu parintii, organizate la nivelul claselor, la care
participarea a fost de peste 50% , consultatii sdptdmanale cu parintii care au solicitat.Consider ca
optima relatia Invatdfor- parinti , cei din urma implicAndu-se real la viata clasei , oferind ajutor
ori de cate ori este nevoie.

6.Concluzii

Pentru optimizarea procesului de Invatamant se propun urmatoarele: diversificarea materialelor
didactice si folosirea cu responsabilitate a auxiliarelor scolare, diferentierea parcursurilor de
invatare pentru elevii cu dificultati de invatare.
Sarcinile primite de membrii comisiei au fost indeplinite cu promptitudine.
Intre membrii comisiei existd un climat de intelegere, munca depusa de fiecare se poate
caracteriza prin seriozitate si implicare.

Responsabil comisie:prof.Marincu Florica
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COMISIA METODICA ,,LIMBA SI COMUNICARE”

In semestrul I al anului scolar 2017-2018, activitatea comisiei metodice s-a desfisurat
conform planului de activitati adoptat in luna septembrie, in cadrul primei sedinte de lucru.
Membrii ariei curriculare au incercat prin masuri concrete sa finalizeze obiectivele stabilite Tn
planul managerial, principala preaocupare a acestora fiind de a eficientiza si de a moderniza

procesul instructiv-educativ.

In urma analizei activitatii la sfarsit de semestru s-au constatat urmatoarele:

1. Situatia documentelor scolare (planificarilor) la catedra si parcurgerea materiei

e Toate planificarile au fost intocmite conform programelor scolare in vigoare. S-au
discutat in cadrul sedintelor comisiei metodice In amanunt noile programe de scolare;

e S-a realizat o judicioasa prezentare a manualelor de clasa a V-a, avandu-se in vedere
cateva criterii: buna relatie Intre prevederile programei si continutul manualelor, prezenta in
manual a unor texte fundamentale, modernitate, eficienta, respectandu-se opiniile membrilor
catedrei si specificul claselor de elevi;

e S-aefectuat testarea predictiva, prilej cu care s-au constatat unele deficiente in exprimarea
scrisa a elevilor; s-a realizat un plan de activitati privind ameliorarea comunicarii in scris a
acestora;

e S-au administrat lucrarile scrise semestriale in perioada indicata in structura anului scolar
2017-2018, iar rezultatele obtinute de elevi au fost interpretate, in vederea ameliorarii
deficientelor constate;

e S-a efectuat pregitirea suplimentara la clasa a VIII-a, in vederea sustinerea Evaluarii
Nationale la disciplina Limba si literatura romana;

e Materia a fost predatd integral conform planificarii de catre toti membrii comisiei.
Prezenta la ore a fost buna, toti membrii comisiei au fost punctuali, desfagsurandu-si activitatea cu
responsabilitate.

2. Activitati metodice la nivelul catedrei (referate, lectii deschise)
« In luna octombrie prof. Cristea Adriana a sustinut lectia cu titlul Sinonimele si

antonimele, clasa a VI-a.
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« In luna noiembrie prof. Enache Anca a sustinut o lectie deschisa la limba engleza,
Types of Homes around the world, clasa a VI-a, iar prof. Coman Mihaela a
prezentat referatul cu tema Chipul dascalului in literatura.

« In luna decembrie prof. Coman Mihaela a sustinut lectia Moduri nepersonale:
Supinul, clasa a Vl-a.

o In luna ianuarie prof. Tipiu Diana a prezentat referatul Influenta activitdtilor
extragcolare in procesul de invatamant.

3. Activitdti educative organizate In cadrul comisiei

o In luna decembrie a avut loc activitatea ,,Nasterea Mantuitorului” la care au
participat to{i membrii comisiei, avand ca scop cunoasterea semnificatei
sarbatorii de Craciun si pastrarea traditiilor si obiceiurilor de Craciun. S-au
sustinut programe artistice ce au cuprins scenete, recitari de poezii, colinde.

o In luna ianuarie a avut loc activitatea ,,Moment poetic dedicat lui Eminescu” la
care au participat toti membrii comisiei, avand ca scop cunoasterea vietii si
activitatii literare a lui Mihai Eminescu, precum si intelegerea rolului si
contributiei pe care a avut-o marele poet in cultura si literatura romana.

4. Participarea membrilor catedrei la activitatile metodice organizate de ISJ Prahova/
Preocuparea membrilor comisiei pentru formarea continud. Membrili comisiei au
participat la:

- cercuri pedagogice

- cursuri de perfectionare (cursul de formator)

- activitati metodice organizate la nivel de scoala si judet;
- sedintele de catedra;

- consiliile profesorale;

- activitati extracurriculare organizate de celelalte catedre;

5. Observatii, propuneri pentru optimizarea procesului de invatamant

« Diversificarea materialelor didactice

« Diferentierea parcursurilor de invatare pentru elevi cu dificultati de invéatare sau
capabili de performante;

6. Calitatea si promptitudinea in sarcinile primite
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« Sarcinile primite de membrii comisiei au fost receptate si indeplinite de fiecare
data.

o Pentru realizarea de activitati la clasd si in afara clasei cit mai interesante,
membrii comisiei au folosit metode, procedee didactice si forme variate de
organizarea colectivului de elevi.

7. Implicarea membrilor catedrei in organizarea unor activitati la nivelul clasei/scolii

« La activitatile propuse au participat de fiecare data toti membrii comisiei.

In semestrul I al anului scolar 2017-2018, activitatea comisiei metodice Limbd si
comunicare s-a desfasurat in bune conditii, membrii comisiei avand ca principald preocupare
cresterea calitatii si eficientei procesului de invatamant, obiectiv ce s-a concretizat prin crearea

climatul propice dezvoltarii si manifestarii intelectuale a elevilor.

Responsabil,

Prof. Cristea Adriana

COMISIA METODICA
»MATEMATICA, STIINTE SI TEHNOLOGII”

In anul scolar 2017-2018 s-a avut in vedere realizarea obiectivelor prevazute in Planul
Managerial al Comisiei Matematica si Stiinte.

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului gimnazial s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile programe scolare pentru
clasa a V-a, cuprinse in Anexa 2 a OMEN nr. 3393/28.02.2017 care se aplica in sistemul de
invatamant incepand cu anul scolar 2017-2018, precum si de recomandarile primite din partea
inspectorilor de specialitate.

Astfel, s-au intocmit la timp planificarile anuale si semestriale. S-au corelat continuturile cu
obiectivele de referintd si competente specifice. S-a asigurat caracterul practic-aplicativ al

proiectarii. Aceste planificari au fost parcurse in mod corespunzator de toti membrii comisiei.


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POIENARII BURCHII, : I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA R
Tel/fax: 0244486179 za!  EDUCATIEI

Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com N '

Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro ﬂ | \MTIO\M[_E

S-au intreprins activititi de observare a elevilor, s-au derulat programe de pregatire
suplimentara, discutii cu parintii. Cadrele didactice au participat la actiuni de formare continua in
cadrul Consfatuirii cadrelor didactice care au avut loc la inceputul anului scolar, la sedintele
comisiei metodice, la cercurilor pedagogice si la activitatile din cadrul CCD Prahova. Doamna
prof. Rotaru Nina si doamna instit. Radu Andreea Oana au participat la cursul ,,Formator”.
Doamna Jilavu Gina a participat la activitatea CCD Prahova: ,,Abordari interdisciplinare ale
chimiei. Produsele de ingrijire corporala”

Comisia metodica a profesorilor de matematica, stiinte si tehnologii din Scoala Gimnaziala,
Comuna Poienarii Burchii a avut in semestrul I, anul scolar 2017-2018, 3 cadre didactice titulare,
3 cadre didactice suplinitori si 1 cadru didactic pensionar. Membrii comisiei au fost preocupati
pentru perfectionare, pentru pregatirea elevilor in vederea obtinerii performantei, a rezultatelor
bune si foarte bune la concursurile scolare si la testarile intersemestriale si semestriale.

Din analiza SWOT alaturata reiese masura in care cele propuse au fost realizate in primul

semestru:

=

Proiectarea eficientd a curriculumului:

>

R/
*

planificarile calendaristice s-au intocmit in conformitate cu cerintele programelor scolare

)

in vigoare;

¢ proiectelor pe unitdfi de invatare au urmarit realizarea corelarii continuturilor cu
obiectivele vizate precum si alocarea resurselor de timp si a modalitatilor de predare si
evaluare pentru a asigura ritmicitate in parcurgerea materiilor predate;

% la proiectarea unitatilor de invatare s-au promovat activitati atractive centrate pe elevi;

¢ proiectele de lectii au respectat metodologiile de elaborare la fiecare disciplind in
conformitate cu prevederile curriculumului national;

% in cadrul lectiilor s-au folosite strategii de predare si metodologii didactice adecvate la

2. Realizarea curriculumului:

+» s-a folosit materialul didactic din dotare, calculatoarele la orele de informatica de la clasa
aV-a,

¢ s-au realizat, de catre toate cadrele didactice din comisie, modele de fise de lucru, teste

insotite de bareme de evaluare si notare, lucrari scrise semestriale;
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% S-au luat in considerare achizitiile anterioare de invatare ale elevilor in procesul de

invatare a noilor cunostinte, dezvoltarea laturii practice si aplicative a achizitiilor noi;

X/
*

% S-a lucrat pe echipe pentru a le dezvolta spiritul de conlucrare, comunicare si ajutor
reciproc;

«+ elevii au realizat portofolii In care si-au valorificat imaginatia si creativitatea;

X/
*

% S-au utilizat evaluarea formativa, autoevaluarea si feed-back-ul pentru optimizarea
procesului de invatare.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii:

¢+ notarea s-a facut ritmic si obiectiv;

% s-arealizat evaluarea initiala continua si s-au intocmit rapoarte asupra rezultatelor ;

+ metodele si tehnicile de evaluare initiala, formativa si sumativa la nivelul fiecarei
discipline au fost diversificate;

% S-au valorificat rezultatele testarii initiale si s-a evidentiat un real progres la nivelul
majoritatii elevilor;

¢ in cadrul evaluarii s-au folosit fise de evaluare, in care s-au Imbinat mai multe tipuri de
itemi, evaluarea orald, evaluarea portofoliilor intocmite la finalul unui modul;

% s-au incurajat activitatile practice si creativitatea elevilor in rezolvarea unor sarcini de
lucru;

¢ S-a tinut legatura cu paringii prin sedinte cu parinti, dar si printr-o informare regulata
privind progresul realizat si rezultatele elevilor.

4. Nivelul atingerii standardelor de cétre elevi:

¢ toti profesorii au manifestat perseverenta in atingerea standardelor educationale;

¢ temele pentru acasa au fost bine dozate (la scoala de la Ologeni, la matematica, elevii
primesc temele pentru acasa diferentiat, pe grupe de nivel, asa cum se lucreaza si la ore),
nu s-au semnalat excese privind volumul si gradul de dificultate a temelor;

¢ S-a stabilit un grafic de pregatire a elevilor de la toate clasele V — VIII.
Toti membrii Comisiei metodice au demonstrat seriozitate si promptitudine in participarea

la activitatile desfasurate in cadrul comisiei metodice, prestatia lor fiind dominant activa,

ludrile de cuvant sau materialele prezentate costituind secvente didactice in deplin acord cu

tematica pusa in discutie sau declinata practic de propundtori.


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POTENARII BURCHII, f I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA PREN
Tel/fax: 0244486179 zal  EDUCATIEL
Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com T '
Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro ﬂ | \MHO\MI_E

Activitatile desfasurate in cadrul comisiei metodice “Matematica, stiinte si tehnologii”, in
anul scolar 2017-2018, sem. 1, au fost:

Septembrie 2017

e Discutarea calificativelor cadrelor didactice pentru anul scolar 2016-2017.;

e Analiza programelor scolare, discutii privind noua Programa de clasa a V-a , a ghidurilor
metodologice si a precizarilor primite in cadrul Consfatuirilor judetene de specialitate;

e FElaborarea programelor pentru cursurile optionale si avizarea lor de catre inspectorul de
specialitate;

e Stabilirea graficului si aplicarea testelor initiale;

e Dezbaterea si aprobarea planurilor manageriale in sedinta consiliului profesoral.
Octombrie 2017

e Analiza activitatii comisiei metodice de matematica si stiinte din anul scolar trecut;

e Testarea initiald matematicd, fizicd, chimie, biologie pentru toate clasele, analiza
rezultatelor si stabilirea masurilor ce se impun;

e Stabilirea masurilor necesare pentru obtinerea unor rezultate cat mai bune la  examenele
nationale cu elevii claselor a VIII-g;

e . Deontologie si evaluare”, referat sustinut de prof. Rotaru Nina;

e “Proiectul — metoda alternativa de evaluare”, referat — dezbatere moderat de instit.Radu
Andreea Oana.
Noiembrie 2017

e Analiza notdrii ritmice a elevilor;

e Participarea la cercurile pedagogice pe semestrul | — discutii pe marginea  materialelor
prezentate;

e Tipuri de parghii”, lectie deschisa la fizica, clasa a VII-a, sustinutad de prof. Jilavu Gina

e Calculatorul — mijloc de invatdmant pentru orele de educatie tehnologicd”, referat
stiingific prezentat de prof. Dinca Mirel.
Decembrie 2017

e Analiza parcurgerii ritmice a materiilor de studiu de catre profesorii din cadrul comisiei in
concordanta cu planificarile intocmite;

e  Participarea elevilor la concursurile scolare — avantaj sau dezavantaj?” — referat sustinut

de prof. Jilavu Ging;
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e . Cum 1ti influenteaza stiinta viata?”, referat prezentat de prof. Rotaru Nina.
lanuarie 2018

e Analiza rezultatelor la tezele semestriale;

e Interdisciplinaritate si integrare- o noua abordare a stiintelor in invatdmintul
preuniversitar”, referat — masa rotunda moderata de prof. Rotaru Nina;

e Evaluarea”, referat prezentat de prof. Popa Gheorghe.

Propuneri pentru Tmbunatatirea activitatii cadrelor didactice in specialitate si pentru
imbunatatirea rezultatelor invatarii:

» Ritmicitatea notarii pentru a contracara diferenta mare intre modurile de notare, evaluare
si cerintele intre cele doua cicluri;

¢ Alocarea unor resurse de timp la fiecare ora pentru aprofundarea unor notiuni, concepte,
rezolvare de probleme etc;

% Realizarea unor teme specifice la portofoliul elevului, punerea la dispozitia elevilor a
diferitelor tipuri de activitafi de evaluare care sd raspunda nevoilor lor si stilurilor
individuale de invatare;

» Revigorarea interesului elevilor pentru concursuri scolare si extragcolare;

% Abordarea demersurilor didactice intr-o maniera modernd, urmarindu-se cu precadere
efectul formativ al lectiilor;

¢ Cresterea interesului elevilor pentru studiul fizicii, chimiei, biologiei, educatiei
tehnologice;

¢ Identificarea si asigurarea unor spafii pentru cabinete si specialitdfi, reorganizarea

materialului didactic;

>

K/
*

O legatura mai stransa cu familiile elevilor pentru a-i putea determina pe parinti sa dedice

)

mai mult din timpul lor indrumadrii i supravegherii propriilor copii §i urmaririi acestora

pentru participarea la pregatirea suplimentara;

>

K/
*

Este foarte adevarat cd actualele manuale sunt inabordabile elevilor fara ajutorul

)

profesorilor si nu-i stimuleazd pe elevii mai slabi. Profesorii comisiei noastre vor depune
eforturi sustinute pentru ca elevii sa-si insugeasca noile cunostinte si totodatd sa le
diminueze lacunele cu care acestia vin dupa vacante deci, este necesara unirea

demersurilor tuturor cadrelor didactice din scoald in vederea invatarii elevilor cum si
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pentru ce sa invete astfel incat rezultatele scolare sa fie Tn concordanta cu resursele pe care
ei le au si cu calitatea actului educational la care ei participa.

Punand in balantd atat aspectele pozitive cat si cele negative, ca o concluzie a
intregii activitati a comisiei metodice pe semestrul I, aceasta s-a desfasurat in bune
conditii, membrii comisiei preocupandu-se permanent de cresterea calitatii si eficientei
procesului de invatamant la matematica.

Responsabil comisie,

Prof. Jilavu Gina

COMISIA METODICA ,,OM SI SOCIETATE”

In anul scolar 2017-2018 comisia metodica Om si Societate si-a propus si desfisoare
activitafi instructiv - educative care sa conduca la rezultate eficiente in planul Tnvatarii si al

rezultatelor deosebite la teze pentru clasele terminale.

Aceste activitati au fost posibile datorita unor interventii competente ale cadrelor

didactice, bazate pe :

1. Cunoasterea colectivelor de elevi;

2. Utilizarea unor metode de lucru optime, secondate de elavaluari formative si sumative cu
caracter compesator de natura ameliorativ-constructiva;
Interes pentru perfectionare si autoperfectionare;

4. Dorinta de imbunatatire a relatiei de comunicare cadru didactic- cadru didactic si elev-
cadru didactic;

5. Motivatie si interes pentru adaptarea si dezvolatrea prestigiului organizatiei noastre
furnizoare de educatie;

6. Deschidere 1n a aplica strategii de lucru care sa asigure intelegerea noilor cunostinte si

aplicarea lor In teme.
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DOMENII/ MONITORIZARE

Organizarea §i proiectarea unui curriculum personalizat in functie de colectiv, dar si in

functie de standardele de referinta s-a concretizat in:

o Intocmirea macroproiectarii si a proiectarii didactice pe continuturi de invatare, conform
procedurilor de implementare a programei scolare;

e Elaborarea curriculumului pentru disciplinele scolare;

1. PREGATIREA continui a cadrelor didactice cu scopul adecvarii parcursurilor instructiv-

educative concretizate in :

ACTIVITATI METODICE /COMISIE METODICA/CERC PEDAGOGIC
- sutinerea de lectii demonstrative si referate de catre membri comisiei

- Olimpiada de Istorie — prof. Mercan Romeo

- concursul "Memoria Holocaustului” — prof. Mercan Romeo

- excursie cu elevii — prof. Radu Vasilica, prof. Mercan Romeo

3. ACTIVITATI EDUCATIVE cu impact pozitiv in rindul elevilor (participarea sustinuti

la viata scolii)

In cadrul activitatilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogici s-a
centrat In egald masurd pe formarea capacitatilor intelectuale de bazd, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea
preponderenta a metodelor interactive-participative precum si prin raportarea problematicii la

experientele copiilor.
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Comisia metodica a fost implicatd in marcarea unor evenimente importante cum ar fi:
Comemorarea Holocaustului, Ziua Armatei, Ziua Nationald a Romaniei, Nagterea Domnului,

Unirea Principatelor Romane, fiecare profesor, organizand activitati in maniera proprie.
CONCURSURI SCOLARE

In anul scolar 2017-2018, intreaga activitate a profesorilor istorie, cultura civica,
geografie si religie a fost focalizatd pe aplicarea cerintelor curriculumului scolar specific

invatamantului gimnazial, prin raportare directa la particularitatile colectivelor de elevi.

La inceputul anului scolar, s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii
profesorilor din catedra. Acestia au participat la examenele de corigentd. La inceputul lunii
septembrie profesorii au participat la consfatuirile cadrelor didactice. S-au intocmit atat planul
managerial, cat si planificarile calendaristice si proiectele unitatilor de invatare.. Totodata au fost
elaborate teste initiale pentru elevii claselor a V-a - a VIlI-a, aplicate pana la 1 octombrie 2017.

In primul semestru elevii s-au pregitit sa participe la olimpiada de istorie.

Activitatea de predare-invatare a profesorilor s-a realizat prin folosirea unor metode

traditionale, alaturi de cele moderne.

Pe tot parcursul semestrului | s-au realizat forme diverse de evaluare. In catedra au fost
aplicate subiecte de teza. Elevii au fost evaluati si prin produse specifice activitatii noastre:

portofolii, studii de caz, referate.

COMISIA METODICA OM SI SOCIETATE demostreazi implicare in promovarea valorilor
scolii §i militeazd permanent pentru cresterea prestigiului institutiei, incearcd sd promoveze
VALORI ale unei echipe adevérate, bazate pe:

- Creativitate

- Constiinciozitate

- Respect

- Toleranta

- Comunicare bilaterala eficienta
- Spirit de echipa

- profesionalism
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REFLECTIE asupra NEIMPLINIRILOR:

o existd loc de mai mult si mai bine asupra inifiativelor comune si hotarate;

e munca de educare a familiei in spiritul deschiderii si increderii spre scoala trebuie sa
promoveze noi strategii;

e vorbim prea timid despre “Noi” si popularizam la fel de timid rezultatele muncii;

e existd inca potential creativ neprelucrat si neimplicat in problema solutionarii si

gestionarii calitative a unor situatii.
ANALIZA SWOT
Puncte tari:

- dispunem de profesori cu o bund pregitire metodicad si de specialitate, care stapanesc
continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente, demersuri didactice centrate

pe elev;

- eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in adoptarea

stilurilor de predare;

- metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invatarea elevilor. Se
adapteaza continutul si metodele la specificul clasei si se urmareste dezvoltarea gandirii si

intelegerii continutului specific;
- climat favorabil , bune relatii intre elevi si profesori, intre cadre didactice;
- calitatea evaluarii elevilor, in scopul si in directia stimularii Tnvatarii eficiente;

- performantelor elevilor sunt apreciate si evaluate constant, utilizdnd atat metode sumative cat si

formative;

- realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematica a elevilor; aplicarea

metodelor moderne de evaluare;

- colaborarea eficienta si productiva intre membrii catedrei;
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- activitati extracurriculare si extrascolare de calitate;

- rezultate bune la concursurile scolare;

Puncte slabe:

- inexistenta unei legaturi permanente a elevilor cu biblioteca scolii;

- lipsa unei motivatii interioare a Invatarii;

- superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise;

- distanta mare dintre unitatile scolare;

- intalniri rare intre membrii comisiei.

Oportunitati:

- existenta cadrelor didactice calificate;

- bazd materiald corespunzdtoare;

Amenintari:

- distanta dintre scoli este un impediment in desfagurarea unor activitati comune.

- existenta unei singure ore de predare pe saptaimana, atit la istorie, cat si la geografie la clasele

VI, VII.

Responsabil comisie metodica,

Prof. Romeo Mercan
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COMISIA METODICA “CONSILIERE SI ORIENTARE”

COMISIA METODICA CONSILIERE SI ORIENTARE si-a desfasurat activitatea 1in
conformitate cu planul managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si tinand cont de
cerintele si necesitatile educative ivite ulterior. Principalele activitati derulate:

0 Constituirea Comisiei metodice consiliere si orientare pentru anul scolar 2017/2018

0 Elaborarea planificarilor pentru consiliere si orientare profesionala conform programelor
in vigoare

0 Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru educatie intre
scoala, elev si parinte

0 Organizarea de sedinte cu pdarintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele
verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe.

0 Organizarea de sedinte de comisie metodica pe teme care au avut ca scop eficientizarea

activitatii dirigintelui, completarii corecte a documentatiei specifice, consolidarea parteneriatului
elev-diriginte-parinte

0 Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor

0 Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitarii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din
mediu familial dezorganizat sau mono-parental

0 Atragerea Comisiei Consiliere si Orientare si implicit a elevilor in activitati si programe
scolare si extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare.

In realizarea planificarilor, dirigintii au respectat in mare parte structura curriculumului,
bazata pe :
» Competente generale
* Valori si atitudini
« Competente specifice si continuturi
* Sugestii metodologice

Competentele generale au reprezentat ansambluri structurate de cunostinte si deprinderi, a caror
dezvoltare este preconizata pe durata gimnaziului, in timp ce Competentele specifice (derivate
din competentele generale), urmand a fi dezvoltate pe parcursul fiecarui an scolar, au fost
corelate cu continuturi ale Invatarii si prezentate distinct, pentru fiecare clasa de gimnaziu in
parte.

Activitatea Ariei curriculare “Consiliere si Orientare”a inceput odata cu constituirea comisiei
dirigintilor la inceputul anului scolar in sedinta comisiei metodice in care au fost nominalizati toti
profesorii diriginti. Tot in cadrul sedintei s-au trasat directii care trebuie urmate pentru o buna
desfasurare a comisiei s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere si sugestii de
teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii sa prezinte la timp planificarile, s-a stabilit
intervalul in care sa aiba loc sedintele cu parintii. S-a alcatuit graficul intalnirilor in cadrul Ariei
si temele ce vor fi discutate .

S-a stabilit programul de activitate al activitatilor extrascolare si extracurriculare, toate fiind
duse la bun sfarsit.

In contextul facilitarii comunicarii elev-elev, munca in perechi, in grup restrans si de

asemenea in colective eterogene, a dat rezultate deosebite , acestia dovedind ca stiu sa respecte in


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POIENARII BURCHII, s I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA o

it
.
=Y

Tel/fax: 0244486179 za!  EDUCATIEI
Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com N y
Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro I \J*\TIO\MLE

mare parte regulile grupului. Concretizarea acestor actiuni s-a facut prin conceperea , realizarea si
prezentarea unor actiuni cu caracter formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii :

- activitati scolare cu ocazia : Zilei nationale a Romaniei, sarbatorilor de iarnd, ziua poetului
neamului — Mihai Eminescu, Ziua unirii - 24 ianuarie, Ziua internationalda a nonviolentei in
scoald;

De un real folos a fost comunicarea intre noi, colegii, colaborand pentru o mai larga si
temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor, completandu-ne reciproc. Eficientizarea
demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara,l imbajul
utilizat fiind specific unor domenii conexe.

La clasa a V- a, s-a pus un accent mai mare pe activitatile de consiliere, ca parte
integranta a activitatilor de invatare, dar si ca mijloace de consolidare si de recreere, trezire a
interesului, dezvoltare a imaginatiei creatoare. Se pot enumera colaborarile in diferite actiuni ale
elevilor de la diferite clase, atat curriculare, cat si extracurriculare. La clasa a VIII a s-a remarcat
colaborarea cu consilierul scolar in vederea orientdrii carierei.

In vederea implicarii cat mai active a parintilor in viata scolii , in cadrul sedintelor cu
parintii au fost impartasite experiente personale in aceasta directie foarte importanta si pentru
elevi, dar si pentru parinti.

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficienta de formare continua cu
aplicarea in demersul didactic a noutatilor metodologice, dar si dezbaterile cu diverse teme si
referatele sau activitatile ce au fost sustinute in cadrul intalnirilor lunare din cadrul comisiei,
precum si participarea membrilor comisiei la cursuri de pregatire profesionala.

Analiza SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

O Nu sunt manifestari deosebite de indisciplind ale elevilor, fapt determinat i de numarul
mic de elevi, dar si de existenta scolii in mediul rural;

O Tematica orelor de dirigentie concorda cu particularititile de varstd si dezvoltare psihicd a
copiilor ;

O Existenta personalului didactic calificat in proportie mare permite realizarea unui
invatamant de calitate;

0 Relatiile interpersonale (diriginti-elevi, profesori-elevi, director-profesori, profesori-
parinti, profesori-profesori) favorizeaza un climat deschis si stimulativ;

0 Majoritatea dirigintilor au participat la cursuri de formare continua

0 Colaborare buna cu Politia, dispensarul, Biserica.

N O buna colaborare cu consilierul scolar.

O Rata abandonului scolar, redusa dar totusi existent;

0 Numarul absentelor nemotivate ale unor elevi este destul de mare;

0 Introducerea orelor de Consiliere si orientare la fiecare clasa, cu programa obligatorie,
lasa putine alternative dirigintilor pentru indrumarea elevilor in functie de nevoile si specificul
claselor, pentru alegerea unor teme dorite de elevi spre dezbatere;

0 Familia nu este implicata suficient in activitatea de educare a copiilor;

0 Existd un numar ridicat de elevi aflati in grija bunicilor sau cu parintii plecati in
strainatate;

0 Nivelul scazut de cultura si instruire al parintilor;

O Starea materiald precara a unor familii.
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OPORTUNITATI ~ AMENINTARI

0 Tratarea diferentiata pana la individualizare a elevilor;

0 Varietatea cursurilor de perfectionare si formare continud oferite de C.C.D. si de
universitati;

O Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii importante de a veni in sprijinul scolii
(Primaria, Biserica, Politia, Dispensarul);

0 Cursuri de formare pe teme educative;

N Implicarea unor organizatii nonguvernamentale 1n activitatile scolii.

0 Inexistenta unor repere morale solide in viata elevilor, deruta morald determinatd de
societate, mass media etc.;

0 Motivarea scazuta a cadrelor didactice din cauza problemelor existente in sistem;

0 Criza de timp a parintilor datorata situatiei economice, conduce la o slaba supraveghere a

copiilor si la o redusd implicare 1n viata scolii.

Responsabil comisie,
profesor Enache Anca luliana

FORMAREA CONTINUA
SI DEZVOLTAREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE
In sem. I/ an scolar 2017- 2018 formarea continui si dezvoltarea profesionala a avut urmétoarele
directii de actiune:

» difuzarea permanentd a informatiei stiintifice de specialitate psihopedagogica,
metodica predarii si de cultura generala ( consfatuiri, catedre sau comisii metodice);

» pregatirea temeinica in domeniul evaluarii rezultatelor invatarii;

» perfectionarea tehnicii didactice de educatie, a practicilor si deprinderilor de lucru,
cresterea capacitatii de creatie si inovatie didactica;

» elaborarea unor proiecte, modele, instrumente necesare promovarii unui invatamant cu
prioritate formativ-educativ;

» pregatirea si sustinerea unor lectii, activitati scolare sau extrascolare;

» claborarea de proiecte didactice sau schite de lectii pentru activitatile didactice si
extracurriculare de catre cadrele didactice debutante, pana la obtinerea definitivatului
in invatamant;

» participarea cadrelor didactice la actiunile metodice si de perfectionare la nivelul
zonei sau judetului;

» participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pentru activitate educationala;
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» inscrierea cadrelor didactice la programe de formare continud si dezvoltare

profesionala.

SITUATIA CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE
LA ACTIVITATI DE FORMARE CONTINUA SI PERFECTIONARE

Nr.crt. [Numele si  prenumele cadruluiTitlul cursului
didactic

1. CRISTEA ADRIANA Curs formator-Asociatia Apolo

2. MOGA RODICA Curs formator-Asociatia Apolo
Curs ,,Instruirea asistatd de calculator in procesul de
predare-invatare- metoda alternativad in invatamantul
primar din Romania’” —Institutul de Politici Publice
\Administratie si Stiintele Educatiei.

3 MODRISAN ANDREI Curs formator-Asociatia Apolo

4.  |CHIRITA MARIANA Curs formator-Asociatia Apolo

5. BUNGHEZ ELENA Curs formator-Asociatia Apolo

6 MERCAN ROMEO Curs formator-Asociatia Apolo

7 RADU MIHAELA Curs formator-Asociatia Apolo

8. COMAN MIHAELA Curs formator-Asociatia Apolo

Q. ENACHE ANCA Curs formator-Asociatia Apolo

10. |RADU ANDREEA Curs formator-Asociatia Apolo

11. [STOICA LILIANA Curs formator-Asociatia Apolo

12. |ROTARU NINA Curs formator-Asociatia Apolo

13. |[RINDASU GABRIELA Curs formator- SC EDU Proconsulting SRL Bucuresti.
Curs ,,Consilier orientare privind cariera’’-SC EDU
Proconsulting SRL Bucuresti.
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DESFASURATOR GRADE DIDACTICE 2017-2018
GRADUL 2014- [2015- [2016- [2017-2018 2018-2019 [2019- [2020-
2015 2016 2017 2020 2021
DEFINITIVAT - - I1S1 - - -
2018 1S2
BUNGHEZ ELENA
CONSTANTIN PAULA
GRADUL - IC1 IC2 |IS - - -
2018 ARSENE ANDREEA OANA
GRADUL - - - IC1 IC2 IS -
2020 ENACHE ANCA
IULIANA
GAN ELENA MIHAELA
GRADUL IColoc- |IC2 IS IC2 IS
2019 viu Ama- ([CHIRICA VERONICA
nat
GRADUL I- - IC1 |COLOCVIU IC2 IS -
2020 CONSTANTIN VIORICA
GRADUL I- - - IC1 COLOCVIU|IC2 ]IS
2021 FLOREA DANIEL EDUARD
STANCU ANA
CRISTEA ADRIANA
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Doamna educatoare Bunghez Elena a sustinut inspectia speciala 1 pentru obtinerea
definitivatului in luna ianuarie 2018, iar doamna Constantin Viorica - colocviu pentru obtinerea
gradului | — februarie 2018.

Doamna invatatoare Constantin Paula a sustinut inspectia speciald 1 pentru obtinerea
definitivatului.

Doamna educatoare Rindasu Gabriela a participat la activitatea CCD PH
,Formarea continud prin grade didactice *’ desfasuratd in data de 28 septembrie 2017 si la
activitatea CCD ,,Strategii, metode si demersuri reusite In formarea parintior in spiritul
colaborarii si al parteneriatului’’ desfasurata in data de 22 noiembrie 2017.

Domnisoara educatoare Gan Mihaela a participat la activitatea CCD ,,Strategii, metode si
demersuri reusite in formarea parintior in spiritul colaborarii si al parteneriatului’’ desfasurata in
data de 22 noiembrie 2017.

Doamna profesor Jilavu Gina a participat la activitatea CCD ,, Abordari interdisciplinare
ale chimiei.Produsele de ingrijire corporald’’desfasurata in data de 25 ianuarie 2018;

Doamnele profesoare Enache Anca si Radu Mihaela au participat pe 19 decembrie 2017

la activitatea CCD Sirna ,, Altfel de iarnd , pe ulita poeziei’’.

RESPONSABIL F.C.D.P.,

Prof.inv.prescolar: Rindasu Gabriela
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ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE Sl

EXTRASCOLARE
I. OBIECTIVE URMARITE
a. Asigurarea cadrului legislativ specific activitatii educative scolare si extrascolare.
b. Abordarea complementara a dimensiunii curriculare cu cea cross-curriculare §i
extracurriculare in proiectarea activitatii educative.
C. Introducerea si valorificarea elementului educativ in fiecare unitate de invatare.
d. Implementarea metodelor activ-participative pentru ridicarea calitatii rezultatelor
invatarii.
e. Cresterea vizibilitatii eficientei activitatii educative scolare sl extrascolare prin prevenirea
si reducerea fenomenelor antisociale, de abandon scolar, absenteism si analfabetism
f. Redimensionarea orei de consiliere si orientare scolara din perspectiva valentelor

educatiei de impact.

ILACTIVITATEA DE PROIECTARE SI PLANIFICARE

Activitatea de proiectare si planificare s-a concretizat in :

1.Intocmirea Planului managerial al activititii educative pe anul scolar 2017- 2018;

2.Programul activitatilor extrascolare si extracurriculare cu graficul de desfasurare cuprinzand
termene si responsabilitati ;

3. Planificarea sedintelor cu parintii;

4. Planificarea sedintelor Comisiei metodice Consiliere si orientare: lectii demonstrative, referate
informari de specialitate.

III. ACTIVITATEA DIRIGINTILOR

. In semestrul I al anului scolar 2017-2018, profesorii diriginti au urmarit ca, prin
activitatea desfasuratd, sd materializeze trasaturile si principiile consilierii scolare, vazute ca un
proces de dezvoltare si prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu scoala,
profesorii §i colegii.

. Sedintele Comisiei metodice Consiliere si orientare s-au tinut conform graficului
respectand tematica din Planul Operational al scolii si din Planului managerial al activitatii
educative.

. Informarea prof. diriginti cu privire la organizarea activitdfilor educative scolare si
extragcolare, intocmirea documentelor , realizarea fisei psihopedagogice a elevilor si a altor
documente necesare dirigintelui.

. La orele de consiliere si orientare s-au respectat planificérile calendaristice, iar temele
dezbatute au respectat programele de Consiliere si Orientare si particularitatile eleviilor.

. Utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sa se
poata exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient

. S-au desfasurat sedinte cu parintii , pe clase, in care s-au prelucrat regulamentele scolare
(cel general si cel de ordine interioara)

. S-au efectuat asistente la orele de dirigentie

. Profesorii dirigin{i au manifestat interes fata de dezvoltarea profesionala continua prin
inscrierea la grade didactice si cursuri de perfectionare.

. La sfarsitul semestrului I- s-au reunit Consiliile profesorilor claselor pentru a analiza

situatia la invatatura si disciplind a elevilor §i pentru a stabili, de comun acord, in ce situatii si in
ce masura trebuie aplicate sanctiuni elevilor. Dirigintii s-au preocupat ca la finele semestrului
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cataloagele sa fie complet si corect intocmite, iar situatiile disciplinare speciale sa fie aduse la
cunostinta parintilor.

Activitati:
1. “Suna clopotelul” Septembrie
2. ,,Ziua Educatiei Octombrie
3. ,,Excursie Delta Dunarii” Octombrie
4. ,,Ziua Recunostintei” Noiembrie
5. ,,Vine,vine Mos Craciun”-program artistic Decembrie
6. “A fost odata Eminescu”- program artistic  lanuarie
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI
. realizarea la timp a documentelor specifice activitatii de planificare a activitatii

educative: Planul manageriAL, Programul activitatilor educative extragcolare si extracurriculare,
Graficul desfasurarii acestor activitati, Planificarea sedintelor cu parintii;

. s-au constituit comisia educativa, s-a elaborat programul de activitate al acesteia, s-au
stabilit responsabilitatile, graficul de desfasurare si modul in care se face evaluarea/feed-back-ul;
. folosirea modelelor unitare de elaborare a documentelor din portofoliul dirigintelui;

. s-au identificat prioritatile activitatii educative,in functie de specificul scolii ;

. implicarea 1n concursuri scolare;

. asigurarea cu manuale si rechizite gratuite;

. perfectionarea constantal;

. experientd In domeniul activitatii educative scolare si extrascolare;

. personal didactic calificat, cu competente necesare evaluarii si valorificarii valentelor
educative ;

. diversitatea programului de activitd{i educative la nivelul unitatii de invatamant;

PUNCTE SLABE

. slaba implicare a parintilor in activitatile scolii, dezinteresul multora dintre ei fatd de
soarta, anturajul i preocupadrile copiilor lor;

. lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative
extracurriculare si extrascolare ;

. existenta absenteismul scolar in conditiile in care actuala legislatie nu oferd cele mai
eficiente parghii pentru prevenirea si combaterea acestui fenomen;

OPORTUNITATT:

. vizionarea unor spectacole de teatru, etc

. organizarea unor activitdti extragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi
interumane stranse.

AMENINTARI:

. influenta ,,grupului” de elevi;

. elevi cu probleme de comportament, dezinteresati de scoala.

Intocmit: prof. Enache Anca luliana
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Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii

Pe parcursul  anului scolar 2017-2018 , semestrul I, Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii  si-a desfasurat activitatea avand ca obiectiv major desfasurarea procesului
instructiv- educativ in bune conditii, fara incidente care sa perturbe demersul didactic.

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specifice tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de
violenta in general, violenta in scoald poate fi definita ca ,, orice forma de manifestare a unor
comportamente violente” precum:

-exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

-bruscare, impingere, lovire, ranire;

-comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri,
vandalism- provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt) ;

-ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduita ireverentioasa fata de
cadrul didactic) ;

-comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul in
scoala si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare;

La nivelui Scolii Gimnaziale, Comuna Poienarii-Burchii a existat o permanenta
preocupare pentru rezolvarea din “ fagd” a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul
desfasurarii procesului instructiv-educativ si nu numai.

A existat o comunicare optima Intre toti factorii care pot avea un rol in
rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-biserica-primarie).

Pentru a mentine aceste interactiuni permanente Intre factorii prezentati au lucrat
membrii comisiei de prevenire s1 combatere a violentei, legal constituita la nivelul scolii noastre.

De monitorizarea tuturor cazurilor de violenta s-au ocupat membrii comisiei care au
actionat dupa o planificare a activitatilor. Acestia au fost informati de fiecare diriginte in parte de
numarul acestor cazuri si de masurile pe care fiecare diriginte sau invatator le-a luat pentru
aplanarea si stingerea acestor cazuri. Pentru fiecare caz in parte s-a actionat conform
Regulamentului de organizare si functionare a unitatior din invatamantul preuniversitar, dar si
conform regulamentului de ordine interioara, care a fost ajustat ori de céte ori a fost necesar.

In general cazurile de violentd s-au manifestat sub forma urmatoarelor forme de violenta:
-exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, harfuire;

-bruscare, impingere, lovire, ranire;

-ofensa adusd autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduitd ireverentioasa fatd de cadrul
didactic) ;

-comportamentul scolar neadecvat: Intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei.

Respectandu-se criteriile de acordare a notei la purtare dar si prevederile R.O.Il. si a
celorlate regulamente, consiliul
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fiecarei clase a hotarat impreund cu dirigintele (sau invatatorul) cuantumul scaderii notei la
purtare pentru fiecare elev in parte. Acest lucru s-a realizat in ultima saptamana a semestrului I si
a fost consemnat in procesul verbal de la sedinta Consiliului profesoral de la sfarsitul semestrului.

Un partener educational pe care il are scoala in combaterea si prevenirea violentei il
constituie Postul de politie Poienarii-Burchii, care prin membrii acestuia s-a dovedit intotdeauna
un punct de sprijin 1n fiecare actiune pe care scoala a initiat-o impotriva violentei.

Probleme deosebite nu au fost semnalate in decursul acestui semestru pentru ca unitatea
noastra scolara este situata intr-o zona cu un nivel scazut al criminalitatii. Nu au existat incidente
care au afectat elevii sau personalul didactic, sesizate in zona adiacenta a unitatii noastre.

Pe parcursul semestrului | au avut loc activitati diverse in vederea prevenirii si eliminarii
violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar, precum si pentru promovarea
interculturalitatii in toate unitatile atat la ciclul primar cat si la cel gimnazial.Cateva
exemple:referate si desene pe tema violentei, sub diferite forme, alte activitati.

Activitatile propuse si desfasurate au fost indreptate de asemenea spre constientizarea,
atat din partea cadrelor didactice cat si din partea elevilor, a faptului ca acest fenomen,”
violenta”, nu trebuie sa apara nici in scoala, dar nici in familie.In aceasta perioada au avut loc
dezbateri cu tema “Violenta in scoala”, au fost prezentate referate “Campanii si ziua combaterii
violentei”, “Violenta asupra scolarilor”, desene cu tema”Nu violentei” sau Stop discriminarii. In
luna decembrie au avut loc de 1Decembrie 0 activitate ce a marcat importanta acestui eveniment
la nivel national precum si “Traditii si obiceiuri la romani si la alte popoare” sau 1 Decembrie-
eveniment important la nivel national.

De asemenea,activitatile propuse pentru sem. al ll-lea au ca obiective promovarea
interculturalitatii, dar si stoparea comportamentelor violente. Elevii au manifestat interes
totdeauna, semn ca nu sunt de acord violenta, sub nicio forma de manifestare.

In urma desfasurarii acestor activitati s-a constatat deschiderea elevilor pentru discutii si
dezbateri pe aceste teme, dar si pentru participarea la alte evenimente importante, semn ca elevii
nostri sunt impotriva acestor fenomene ce le pot stirbi grav personalitatea.

Responsabil comisie,
Prof.Chirita Mariana

COMISIA PENTRU CURRICULUM

Obiectivele Comisiei pentru curriculum in semestrul I al anului scolar 2017-2018 au fost:
-Asigurarea calitatii actului educational
-Valorificarea si valorizarea in procesul educational a valentelor formative si a experientelor
individuale de invatare- formale, informale, nonconformale
-Dezvoltarea competentelor profesionale, sociale, metodice, personale prin consiliere si
sprijin acordat cadrelor didactice de toate specialitatile;
-Colaborarea eficienta cu toti reprezentantii comunitatii locale;
-Modernizarea bazei materiale din scoala
-Orientarea si consilierea elevilor ;
Comisia pentru curriculum a urmarit atingerea obiectivelor enumerate mai sus ,prin aplicarea
curriculum-ului national si a curriculum-ului la decizia scolii.
In vederea realizarii ofertei educationale pentru anul 2018-2019
s-au realizat si aplicat sondaje ,in randul elevilor si parintilor.
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Deasemenea aceste sondaje au avut si scopul orientarii elevilor spre continuarea studiilor la
liceu.

S-au intocmit baze de date privind:
-utilizarea manualelor scolare la toate disciplinele ;
- pregatirea si perfectionarea cadrelor didactice ;
- rezultatele elevilor pe ultimii 3 ani scolari ;
- activitati de orientare si consiliere

Comisia a oferit sprijin si consiliere in propunerea si alegerea C.D.S.-urilor.

Comisia pentru intocmirea orarului a avut in vedere in principal beneficiile acestuia pentru
elevi si mai ales s-a tinut cont de elevii transportati cu microbuzul scolar, precum si de faptul ca
unii profesori au ore in 2 sau chiar 3 scoli.

Activitatile extrascolare s-au proiectat astfel incat sa fie cuprinsi un numar cat mai mare de
elevi de la toate clasele.

Responsabil comisie,
Prof.Nina Rotaru

COMISIA PENTRU VERIFICAREA DOCUMENTELOR SCOLARE, MONITORIZAREA
FRECVENTEI SI NOTAREA RITMICA A ELEVILOR

Comisia de Monitorizare a notarii elevilor si-a desfasurat activitatea in semestrul | al anului
scolar 2017/2018 conform unui program de activitate, in care fiecare membru al comisiei a avut
sarcini stabilite in conformitate cu atributiile anuale ale comisiei. Membrii comisiei au avut in
vedere cunoasterea si respectarea de catre cadrele didactice din scoala prevederior legale privind
evaluarea elevilor. Conform programului stabilit s-a verificat si stabilit situatia elevilor corigenti
pe clase inregistrati in semestrul 1 si s-au purtat discutii pe marginea cauzelor care au determinat
rezultatele slabe la invatatura intalnite la anumiti elevii. Intocmirea si prezentarea unei informari
lunare ca urmare a verificarii cataloagelor scolare, in vederea observarii ritmicitatii notarii
elevilor, a determinat o analiza a modului cum se realizeaza evaluarea elevilor si daca sunt
respectate prevederile regulamentului scolar. S-a avut in vedere respectarea regulamentului dar si
necesitatea de a stimula prin evaluare si notare pe elevii cu deficiente de acumulare a
cunostintelor , deprinderilor si competentelor prevazute de curriculum.

Verificarea cataloagelor scolare a avut in vedere urmatoarele aspecte:

-Verificarea modului de completare a catalogului de catre fiecare profesor diriginte/invatator.
Verificarea ritmicitatii notarii . Numarul de note la fiecare disciplina de invatamant este corelat
cu numarul de ore alocat prin planul de invatamant. In urma verificarii ritmicitatii notarii elevilor,
s-au evidentiat si unele aspecte negative, si anume, lipsa unei notari ritmice intalnita la un numar
restrans de cadre didactice, ceea ce implica existenta unor deficiente in procesul de evaluare a
cunostintelor elevilor.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI
- Cunoasterea de catre cadrele didactice din scoala a capitolului” Evaluare” din R.O.F.U.L.P.;
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- Majoritatea cadrelor didactice din scoala realizeaza notarea ritmica a elevilor -Existenta unei
comuniuni intre profesori —elevi — parinti, cu privire la notele acordate.

PUNCTE SLABE

-Existenta unui numar redus de cadre didactice care nu realizeaza notarea ritmica a elevilor;

- Rezultate slabe la invatatura la acele discipline unde evaluarea nu se realizeaza constant.
AMENINTARI

- Datorita faptului ca la unele discipline nu se realizeaza o notare ritmica poate sa scada interesul
elevilor pentru disciplina respective;

- Obtinerea unor rezultate slabe la invatatura pentru elevii la care evaluarea nu se realizeaza
continuu;

- Lipsa unei participarii active a elevilor in timpul orelor de curs.

OPORTUNITATI

-Obtinerea unor rezultate bune la majoritatea disciplinele de invatamant, evidentiate intr-un
numar mic de corigenti si in participari la olimpiadele scolare;

-Atragerea elevilor in cercuri de specialitate ;

-Antrenarea elevilor in diferite concursuri scolare, olimpiade;

-Efectuare unei pregatiri suplimentare in vederea diminuarii decalajului dintre notele la diferitele
discipline.

Pe parcursul semestrului I , comisia a fost preocupata si de membrii comisiei si-au propus
abordarea unui demers realist, pragmatic cu scopul clar de a reduce absenteismul in randul
elevilor scolii.

S-a avut in vedere inca de la inceputul anului scolar identificarea cauzelor si alegerea acelor
strategii care sa conduca la ameliorarea tendintelor de absenteism in randul elevilor.

S-au identificat urmatoarele cauze ale absenteismului:

- conditii socio-economice precare;
- atitudine parentala de indiferentd fatd de invatdtura;
- distanta mare fata de scoald;
- sentimentul de frustrare fata de conditiile de precaritate in care traiesc;
Masurile de interventie luate au fost:
- antrenarea mai atenta a elevilor cu tendinte de absenteism in cadrul lectiilor si in proiecte
cultural-educative;
- folosirea metodelor activ-participative;
- incurajarea elevilor cu tendinte de absenteism in a se implica activ in desfasurarea activitatilor
extracurriculare;
- consilierea acestora pe teme dupa caz;
- vizite la domiciliu;
- consilierea parintilor copiilor cu tendinte de absenteism;
- instiintarea parittilor in legatura cu numarul de absente;
- utilizarea avertismentelor ca forma de atentionare a elevilor.

RESPONSABIL COMISIE,
Prof.Nina Rotaru
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COMISIA
PENTRU PROGRAME, PROIECTE, CONCURSURI SCOLARE SI COMPETITII SPORTIVE,

Activitatea in cadrul comisiei metodice ,, PROGRAME, PROIECTE, CONCURSURI
SCOLARE SI COMPETITII SPORTIVE” s-a desfasurat conform graficului respectand planul
managerial si tematica stabilita la inceputul anului scolar.

Din analiza SWOT alaturata reiese masura in care cele propuse au fost realizate in
semestrul trecut.

Puncte tari:

* O buna organizare pe subcomisii $i 0 bund colaborare intre ele;

= Implicarea profesorilor in activitati extragcolare si atragerea elevilor la activitatile
desfasurate;

= Activitatile s-au desfasurat in afara programului scolar in timpul liber;

= O buna colaborare cu institutii abilitate pentru promovarea unui stil de viata sanatos si a
unui comportament civilizat in randul elevilor;

= Participarea la proiecte cu impact national care promoveaza imaginea scolii;

= Promovarea activitatilor sportive prin implicarea atat a elevilor cat si a profesorilor prin
infruntarea directa in competitii i intreceri sportive profesori — elevi:

= Dorinta elevilor de implicare a elevilor 1n activitatile scolare si extragcolare.

Puncte slabe:

= Neimplicarea profesorilor si elevilor in activitatile de voluntariat.

= Slaba participare la concursuri nationale;

= Profesorii nu mediatizeaza activitatile pe care le desfasoara.

Directii de actiune:

= Implicarea dirigintilor in mai multe activitati cultural educative .

= Realizarea de noi proiecte educative pentru elevi.

Oportunitati:

= (Colaborarea interdisciplinara (la nivelul comisiei);

= (Colaborare buna cu conducerea scolii.

Activitati in cadrul comisiei:


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POIENARII BURCHII, : I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA R
Tel/fax: 0244486179 za!  EDUCATIEI

Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com N '

Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro ﬂ | \MTIO\M[_E

Parteneriate cu diferite institutii:

o
£

,»dcoala este sansa mea”, Parteneriat educational de consiliere a parintilor si elevilor in
vederea reducerii absenteismului si combaterea absenteisnmului scolar, intre Scoala

Gimnaziala, Comuna Poienarii Burchii si C.J.R.A.E Prahova;

®,
*

X ,».Sanatosi, voiosi, voinici! Parteneriat educational intre Scoala Gimnaziala, Comuna
Poienarii Burchii reprezentata prin prof. Rotaru Nina, in calitate de director si CMI,
localitatea Poienarii Burchii, reprezentat prin Dinu Carmen Stefania si CMI, localitatea
Ologeni, reprezentat prin Stoian Mihaela, in calitate de parteneri ;

< ,»Fizica explica ce se intampld” — concurs judetean, Parteneriat pentru educatie intre
Liceul Teoretic ,,Aurel Vlaicu”, Breaza, Jud.Prahova, reprezentata prin director prof. dr.
Dinela Axineta Soreanu/ Colegiul National “Nichita Stanescu” Ploiesti, Jud. Prahova,
reprezentatd prin director prof. Carmen Argesanu si Scoala Gimnaziald, Comuna Poienarii
Burchii reprezentata prin prof. Rotaru Nina, in calitate de director/ prof. Jilavu Gina, de prof.
de fizica;

o ,,Tmpreuné pentru copii”, Parteneriat educational intre GNP Poienarii Burchii,
reprezentatd prin educ. Bunghez Elena si Comitetul de parinti al GNP;

< ,»Stop accidentelor rutiere. Viata are prioritate.”, Parteneriat educational intre GNP
Poienarii Burchii reprezentata prin educ. Rindasu Gabriela/ educ. Bunghez Elena si Politia
Comunei Poienarii Burchii.

< ,,un strop de credintd” - Parteneriat educational intre GNP Poienarii Burchii reprezentata

prin educ. Rindasu Gabriela/ educ. Bunghez Elena si biseria ortodoxa Poienarii Burchii

reprezentatd prin preot paroh Curelea Marius;

®,
*

X “Pastreaza dansul- traditia merge mai departe” - Parteneriat de colaborare intre Sc.
Gimnaziala, com. Poienarii Burchii si P.F.A. Horobeanu Ion;
La clasele primare invatatorii Moga Ion si Moga Rodica au participat la urmatoarele
concursuri obtinand urmatoarele rezultate:

Moga Rodica, Scoala Gimnazialid, Comuna Poienarii Burchii

CLASA alV-a
Concursul COMPER limba romana
Premiul | - lelev;

Premiul al 1l-lea - 4 elevi;
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Premiul al 111-lea - 2 elevi;
Mentiune - 1elev.
Concursul COMPER matematica
Premiul 1 - Lelev;
Premiul al 111-lea - 3elevi;
Mentiune - 2 elevi.
Concursul MICII OLIMPICI
Premiul al Il-lea - 5 elevi;
Premiul al 111-lea - 3elevi;
Mentiune - 1 elev.

Moga Ion, Scoala Primara Poienarii Rali

CLASAall-a

Concursul COMPER limba roména
Premiul | - 2 elevi;
Premiul al 1l-lea -lelev;
Premiul al 111-lea - lelev.

Concursul COMPER matematici

Premiul | - 2 elevi;
Premiul al 11-lea - 3 elevi.
Concursul MICII OLIMPICI
Premiul al Ill-lea -5 elevi.
CLASA alV-a
Concursul COMPER limba roméana
Premiul | - 2 elevi;
Premiul al ll-lea - 3 elevi.

Concursul COMPER matematica

Premiul | - 2 elevi;
Premiul al 11-lea - 3 elevi;
Premiul al 111-lea -1 elev.

Concursul MICII OLIMPICI

Premiul al 1l-lea - 4 elevi;
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Premiul al 1ll-lea - 2 elevi.

La concursul judetean de fizica ,,Fizica explica ce se intampla” doamna Jilavu
Gina a participat cu 3 elevi.

- Elevul Stan Ionut Alexandru a obtinut mentiunea a II-a cu lucrarea: ,, Explica eclipsele”.

Responsabil comisie,
Prof. Jilavu Gina

COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII (CEAC)

sem.|
Comisia CEAC a functionat in urmatoarea componenta :
1. Dir adj,prof. CHIRITA MARIANA Coordonator
2. |Prof.inv. prescolar GAN MIHAELA Responsabil
3. |Prof. JILAVU GINA Membru
lider sindicat
4. |[IACOBESCU VASILICA Membru  —Reprezentant  al
parintilor
5. |Prof. RADU MIHAELA Membru- Sc.Gimn.Ologeni
6. [TUDOR FLORIN Reprezentantul
Consiliului local
7. |Prof. ENACHE ANCA Membru-Sc.Gimn.Poienarii-
Burchii
8. |Prof. RADU VASILICA Membru-Sc.Gimn.Ologeni
INFORMATII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul anului scolar:
Unitatea de invatamant Nivelul Nr clase/grupe | Nr elevi/copii
educational
Scoala Gimnaziala,Comuna Inv.primar: 5 80
Poienarii Burchii,PJ Cls pregatit. 1 20
Cls | 1 13
all-a 1 19
alll-a 1 14
alV-a 1 14
Inv.gimnazial 5 92
aV-a 1 18
a Vl-a 2 35
aVlil-a 1 19
aVlill-a 1 20
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Scoala Gimnaziala Ologeni Nivelul Nr clase/grupe | Nr elevi/copii
structura educational
1. Inv.primar: 5 85
Cls. Pregat. 1 20
Cls 1 1 18
all-a 1 12
alll-a 1 16
alV-a 1 19
Inv.gimnazial 4 80
aV-a 1 18
aVl-a 1 22
aVll-a 1 17
aVlill-a 1 23
Scoala Primara Inv. primar 3 41
Poienarii Rali,structura simultan
Cls. Pregatit. - -
I 1/2 7
all-a 1/2 7
alll-a 1/2 6
alV-a 1/2 9
Inv.prescolar 1 12
Gradinita Poienarii Burchii;structura Inv.prescolar 2 33
Gradinita Ologeni,structura Inv.prescolar 3 57
TOTAL 27 468
PROMOVABILITATEA LA SF. SEM.I
Scoala Nr elevi total/ % 5- 7-8,99 9-10 corigenti sit.n
promovati 6,99 1 20b B+
ob ob
P.Burchii preg-1V: 04,18 7 20 48 1 1 1 2
80/75
V-VI11:91/58 59,43 5 29 24 19 8 4 2
Ologeni preg-1V: 85/80 08.98 5 15 60 1 2 0 2
V-VI11:89/59 53,65 10 26 23 8 8 2 3
P.Rali preg-1V: 96,42 4 2 18 1 1 1 0
27/24
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Nr elevi cu note scazute la purtare : P.Burchii-10 ; Ologeni-4
INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE
PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE
DIRECTOR:

Prof.Rotaru Nina, grad didactic I, vechime in invatamant:18 ani, are norma de baza

in unitatea de invatdmant, modalitatea de numire in functie : concurs, fiind director din
anul 2008.
DIRECTOR ADJUNCT: Prof Chirita Mariana, grad didactic Il ,vechime in invatamant : 11

ani.
PERSONAL DIDACTIC

Personal didactic total Prescolar Primar Gimnazial
angajat:

- cadre didactice 21 5 7 9
titulare

- cadre didactice 12 1 5 6
suplinitoare / plata

Cu ora

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR
SECRETAR: 1 pers x 1 norma
CONTABIL: 1 pers x 0,5 norma
ADMINISTRATOR;1 pers x 0,5 norme
PERSONAL NEDIDACTIC
INGRIJITOARE : 5 pers- 4,5 norme
SOFER,FOCHIST(5pers-4,5norme)

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:
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Numdr personal didactic calificat:

Cu gradul Cu . _ .
I gradul IT Cu def debutanti pensionari

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A
CALITATII REALIZATE IN ANUL SCOLAR 2017-2018

In anul scolar 2017-2018, sem |, intreaga activitate a vizat indeplinirea descriptorilor de
calitate din Standardele de acreditare si evaluare periodica ,din Standardele de referinta si din
fisa de evaluare periodica. Permanent s-au avut in vedere cele 8 principii ale calitatii privind:
- organizarea;

- responsabilizarea;

- managementul resurselor;

- proiectarea si dezvoltarea;

- predarea — invatarea;

- evaluarea si certificarea invatarii;

- masurare, analiza , feedback si schimbare;
- imbunatatirea rezultatelor.

ACTIVITATILE DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE IN SCOALA

- Existenta in Proiectul de Dezvoltare Institutionala a unor tinte clare, scopuri, obiective care
pun accent pe invatarea continua si formarea competentelor de baza.

- Consultarea Consiliului profesoral si a Comitetului de parinti in elaborarea ROl ori de cate ori a
suferit modificari.

- Existenta transparentei in domeniul managementului financiar si de patrimoniu al scolii.

- Activitatea metodica a avut o tematica variata,cu accente evidente pe problemtica specifica
varstei elevilor , cu forme diversificate de realizare, care au raspuns problemelor de ordin
educativ in relatia cu elevii, familia.si ceilalti factori educationali; S-au sustinut activitati la
comisiile metodice avand drept continut lectii demonstrative, dar si sustinerea unor referate
bazate pe teme de metodica si schimbarile petrecute in sistemul de invatamant si alte activitati.
- Au fost initiate si realizate actiuni in cadrul parteneriatului educational cu institutii abilitate a
contribui la asigurarea climatului de siguranta in scoli,la prevenirea fenomenului de delincventa
si reducera fenomenului infractional in scoli si in afara spatiilor scolare. S-au montat, asa cum s-
a prevazut si consemnat la sedintele cu parintii de la inceputul anului scolar,indicatoare de
circulatie in apropierea scolilor,la toate unitatile de pe raza comunei.

- Intrunirea lunara a consilierilor educativi care au dezbatut probleme educative si normativele
in vigoare.


mailto:scoala_poienariiburchii@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA, COMUNA POIENARII BURCHII, ? I MINISTERUL
Judetul PRAHOVA (R
Tel/fax: 0244486179 za!  EDUCATIEI
Mail: scoala_poienariiburchii@yahoo.com N '
Web: http: www.scoalapoienariiburchii.ro a I \MHO\J»\[_E

- Consiliul de administratie s-a intrunit ori de cate ori a fost nevoie consultandu-se si cu membrii
Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii ( CEAC).

- Discutarea in Consiliul de administratie si in Consiliul profesoral a propunerilor Comitetului de
parinti atunci cand a fost necesar.

- Afisarea la vedere in cancelarie a cerintelor Comisiei de evaluare a calitatii in vederea alcatuirii
mapelor de lucru de catre cadrele didactice

- Comisile metodice s-au intalnit conform orarului stabilit.

- Sincronizarea CEAC a scolii cu cerintele ARACIP prin consultarea permanenta a paginii de
internet in sala manageriala amenajata si afisarea noutatilor in cancelarie la loc vizibil

- Existenta unor proceduri de prevenire a perturbarii majore a functionarii orelor -acoperirea
orelor in cazul absentei neasteptate a unui cadru didactic.

- Oferta educationala a fost si este accesibila tuturor cadrelor didactice, parintilor, elevilor prin
afisare la vedere.

- S-a desfasurat campania de prevenire a comportamentelor daunatoare societatii prin
parteneriate cu: medici, Politia Poienarii-Burchii, Biserica, actiune derulata cu toate grupele de
varsta: prescolari, scolari, gimnaziu.

- S-au luat masuri pentru cunoasterea securitatii muncii, normelor PSI de catre intregul personal
al scolii, cadre didactice, personal auxiliar, administrativ si elevi.

- Dirigintii claselor a VllI-a , au desfasurat lunar consilierea parintilor si elevilor in sedinte in
vederea unei orientari scolare si profesionale corecte

- Scolile sunt conectate la internet, ciclul gimnazial tine ore si in cabinetul de informatica.
Obiectivele care vizeaza formarea cadrelor didactice prin intermediul activitatilor stiintifice,
metodice si culturale au dezvoltat experienta personala si profesionala prin cunoasterea unor
contexte educationale diverse. Au fost formate competente de analiza situationala si de
orientare in diferite medii socio-culturale, au fost asimilate concepte necesare proiectarii
didactice, au fost identificate strategii de management educational ca factori importanti de
schimbare in cadrul reformei scolare.

-In acest semestru s-au incheiat mai multe acorduri de parteneriat cu alte institutii.

-S-au inscris la examenele pentru obtinerea gradelor didactice noua cadre didactice : doua
pentru obtinerea gradului didactic « definitiv » , doua pentru gradul didactic Il si patru pentru
obtinerea gradului l.

Cateva cadre didactice au participat la cursuri de formare continua ;unele au fost finalizate la
sfarsitul semestrului, iar altele se vor finaliza pe parcursul semestrului ll. Este de mentionat
faptul ca numeroase cadre didactice sunt din ce in ce mai interesate de perfectionare,
participand in acest an la mai multe cursuri,comparativ cu anul scolar trecut.

Prestatia didactica

Majoritatea cadrelor didactice au participat la consfatuirile anuale , prilej de orientare
metodologica privind aplicarea curriculum-ului scolar la toate nivelurile de invatamant .

Aspecte pozitive
o Aplicarea corecta a programelor scolare in vigoare;
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o Realizarea de proiecte detaliate pe unitatile de Invatare si pe lectii, continand si unele
elemente de creativitate pe segmentele activitatii de invatare, modalitati si instrumente de
evaluare;

o Au fost aplicate teste initiale la toate disciplinele de invatamant

o Selectarea judicioasd a continuturilor, utilizand surse de informare diversificate
(manualele scolare,lucrari stiintifice de referinta in domeniu, INTERNET, reviste de
specialitate continand informatii actualizate etc);

o O mai buna sistematizare si esentializare a continutuilor;

o Utilizarea unui registru didactic imbogatit cu tehnici moderne de instruire, cu bun impact
asupra elevilor,cu potential motivant si formativ;

o Identificarea de modalitati adecvate de comunicare profesor-elev, prin utilizarea carora se
realizeaza rezonante stiintifice si afective necesare in procesul de predare-invatare-
evaluare;

o Evaluarea continud, practicatd de majoritatea cadrelor didactice, centrata pe obiective
/competenta sarcina de lucru etc;

o Instrumentele de evaluare sunt din ce in ce mai rafinate permitand o masura exacta a
valorii adaugate (un plus de informatie, un grad mai inalt de operationalitate, un nivel mai
inalt de structurare a competentei).

Aspecte negative

o Tendinta de a prezenta un volum mare de informatie, insuficient structurata, care
diminueaza gradul sdu de operationalitate;

o Caracter practic-aplicativ scazut al lectiilor;

o Gestionarea defectuoasa a resurselor (manual, aparatura de laborator si alte mijloace de
invatamant) —utilizate sporadic in unele lectii.Ponderea mare a metodelor expozitive in
defavoarea metodelor active (experiment frontal, fise de lucru, studii de caz etc);

o Rezultatele evaluarii interne si externe sunt in prea mica masura valorizate (nu se
urmareste consecvent progresul scolar al fiecarui elev si nu se individualizeaza procesul
de invatare);

o Utilizarea platformei AEL nu se face de toate cadrele didactice;

o Evaluarea nu se face ritmic,nu se justifica elevilor nota obtinuta;

ACTIVITATEA DE INDRUMARE, CONTROL, EVALUARE

In activitatea de indrumare,control si evaluare s-a urmarit in permanenta implicarea cu
profesionalism a cadrelor didactice in procesul instructiv-educativ ,cu accent deosebit pe
frecventa elevilor , diminuarea absenteismului si eliminarea abandonului scolar.

Situatia absentelor se prezinta astfel:

Nr.de absente: P.Burchii-2776 din care1358 nemotivate;
Ologeni-2161 din care1172 nemotivate;

Poienarii Rali-56 din care 56 nemotivate.

Aceste absente nemotivate se datoreaza unor probleme medicale sau altor probleme de familie,
mai ales in cazul elevilor care provin din familii dezorganizate.
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Restul absentelor sunt fie din motive de boala,fie la solicitarea parintilor pentru rezolvarea
unor probleme familiale.

Asistentele la lectii, au urmarit evaluarea competentelor profesionale si pedagogice ale
cadrelor didactice in relatie directa cu nivelul atingerii standardelor, crestera calitatii actului
educational, cu respectarea catorva principii:

- generarea de motivatie, progres si schimbare pozitiva;

- imbunatatirea continua a calitatii ofertei educationale si a actului de predare-invatare-evaluare;
- abordarea 1n spirit constructiv a activitatii de asistenta; sprijinirea si consilierea directorilor si a
cadrelor didactice in implementarea curriculumului si atingerea standardelor.

- fiecare cadru didactic a fost asistat de catre director,responsabilul CEAC si responsabilul
comisiei metodice din care face parte.

PROIECTE EDUCATIONALE:

- Catedrele/comisiile metodice s-au intrunit lunar desfasurand activitati conform Planului
managerial al fiecareia si conform ROFUIP organizand: schimb de experienta cu alte scoli, lectii
cu metode interactive, activitati culturale si sportive la nivelul fiecarei unitati.

- Activitatile de predare-invatare , sunt planificate semestrial si anual de catre toate cadrele
didactice,conform cerintelor .

- Elevii primesc perioadic feedbeck si informatii referitoare la progresul lor, prin intocmirea de
catre cadrele didactice a fiselor de progres/ regres a elevilor, pe clase.

- Exista criterii clare privind : succesul scolar, recompensarea rezultatelor, insuccesul si
consecintele acestuia.

- Elevii sunt familiarizati cu autoevaluarea corecta pe parcurs-in vederea progresului la
evaluarile formative si sumative.

- S-a realizat notarea ritmica,exista responsabili in acest sens.

- Mapele de lucru ale cadrelor didactice , ale Comisiei dirigintilor si Comisiilor metodice sunt
dotate corespunzator.

- Planificarile cuprind: evaluarea initiala , curenta si finala la toate cadrele.

- Profesorii debutanti intocmesc proiecte didactice , fiind ajutati in cadrul catedrelor de profesorii
Cu experienta.

- Exista o reala si benefica colaborare : profesori-invatatori-parinti-elevi..

- Raportarile solicitate de institutiile abilitate s-au realizat la timp.

- Activitatea de evaluare formativa si sumativa a elevilor se realizeaza constant pe baza
standardelor in vigoare.

- Parcursul absolventilor e monitorizat de conducerea scolii care urmareste integrarea lor in licee

- Consiliul elevilor si Consiliul clasei s-a implicat in activitati de organizare a concursurilor
educative intre clase : Ziua Europei, diverse zile omagiale si aniversare, Ziua Nationala, si
activitati comemorative: Comemorarea Zilei Holocaustului, etc.

ACTIVITATI EXTRASCOLARE:

Au avut loc urmatoarele activitati:
-Suna clopotelul,excursie in Delta Dunarii, Afost odata Eminescu;
-activitati de ecologizare a satelor;
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- activitati de organizare a concursurilor educative intre clase : Ziua Europei,Ziua Educatiei,
diverse zile omagiale si aniversare:(Zilele comunei, Ziua Nationala), si activitati comemorative:
Comemorarea Zilei Holocaustului, etc.

-serbari ale pomului de iarna-Vine, vine Mos Craciun.

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA si
STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator de . _ ) Foarte
Nesatisfacator ~ |Satisfacator  |Bine ] excelent
crt. performanta bine

DOMNENIUL : CAPACITATE INSTITUTIONALA

1. |Existenta, structurasi
continutul documentelor
proiective (proiectul de
dezvoltare si planul de X
implementare)
2. |Organizarea internd a X
unitatii de Tnvatamant

3. [Existenta si functionarea
sistemului de comunicare
interna si externa

4. |Functionarea curenta a X
unitatii de invatamant
5.  [Existenta si functionarea X

sistemului de gestionare a
informatiei; inregistrarea
prelucrarea si utilizarea
datelor si informatiilor

6. |Asigurarea serviciilor X
medicale pentru elevi
7. |Asigurarea securitatii X

tuturor celor implicati in
activitatea scolara, in timpul
desfasurarii programului

8. |Asigurarea serviciilor de X
orientare si consiliere
pentru elevi

0. [Existenta si caracteristicile X

spatiilor scolare
10. |Dotarea spatiilor scolare X
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. |Accesibilitatea spatiilor

scolare

12.

Utilizarea spatiilor scolare

13.

Existenta, caracteristicile si
functionalitatea spatiilor
administrative

14.

Existenta, caracteristicile si
functionalitatea spatiilor
auxiliare

15.

Accesibilitatea spatiilor
auxiliare

16.

Utilizarea spatiilor auxiliare

17.

Dotarea cu mijloace de
invatamant si cu auxiliare
curriculare

18.

Existenta si dezvoltarea
fondului bibliotecii
scolare/centrului de
documentare si informare

19.

Dotarea cu tehnologie
informatica si de
comunicare

20.

Accesibilitatea
echipamentelor,
materialelor, mijloacelor de
invatamant si auxiliarelor
curriculare

21.

Procurarea si utilizarea
documentelor scolare si a
actelor de studiu

22.

Managementul personalului
didactic si de conducere

23.

personalului nedidactic

Managementul personalului didactic auxiliar si X

24,

Definirea si promovarea
ofertei educationale

25.

Existenta parteneriatelor cu
reprezentanti ai comunitatii

26.

Proiectarea curriculumului
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27. |Realizarea curiiculumului X

28. |Evaluarea rezultatelor X
scolare

29. [Evaluarea rezultatelor la X

activitatile extracurriculare
(extra-clasa si extra-scolare)

30. |Activitatea stiintifica X

31. |Activitatea metodica a X
cadrelor didactice

32. |Constituirea bugetului scolii X

33. [Executia bugetara X

34. [Existenta si aplicarea X

procedurilor de
autoevaluare institutionala
35. |[Existenta si aplicarea X
procedurilor interne de
asigurarea a calitatii
36. |Dezvoltarea profesionald a X
personalului
37. [Revizuirea ofertei X
educationale si a proiectului
de dezvoltare

38. [Existenta si aplicarea X
procedurilor de optimizare a
evaludrii invatarii

39. [Evaluarea calitatii activitatii X
corpului profesoral
40. |Optimizarea accesului la X
resursele educationale
41. |Constituirea bazei de date a X
unitatii de Tnvatdmant
42. |Asigurarea accesului la X
oferta educationald a scolii
43. |Constituirea si functionarea X
structurilor responsabile cu
evaluarea interna a calitatii

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU
SEMESTRUL URMATOR
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Nr. [Tinte Actiuni Rezultate  |Responsabili [Priorita- [Termen |Monitorizare  |Costuri Si
necesare masurabile tea )
crt. pentru Si alte
indeplinirea  fctiunii
evaluare resurse
actiunii
necesare
1. |Dezvoltarea |Incarcarea [Baza de date Echipa
bazei de date |bazei de date [SITE ]
CEAC si cu informare CEAC manageriala
cuprinderea  curenta Maxima 01.03. [CEAC Fonduri
rezultatelor proprii
autoeval. si a 2018 Comisia
evaluarii dirigintilor
externe
2. |Completarea |Documente [Dosarele  Sefii de CEAC
mapelor de catedra )
lucru ale V. SITE ;zfl((jjrelf)r Perm. Echipa o Resurse
- idactice ) manageriala B
educ.invat, \EN Maxima proprii
prof.,
dirigintilor ~ |ARACIP
3. |Notarea Note in Cataloagele (Cadrele Consiliul de Documen-
ritmica a cataloage S ) administratie e scolare
olevilor didactice Maxima [Perm.
CEAC
4. |Acordarea de |Activitati Catalogul |Cadre Documen-
atentie diferentiate | didactice N te scolare
copiilor cu Fisa de Con§|l_|ul d(_a
CES progres/ Maxi 5 administratie  |Resurse
axima [Perm.
regres umane
5. [Pregatirea Ore de Evaluare  (Cadre saptamana [Resp.comisii
Evaluarii calitate si ) didactice de ) I metodice
nationale pregatire Nationala specialitate Maxima Resurse
suplimentara [C28109U1 Ipiriginti roprii
6. |Oferirea Colaborarea [Eliminarea |Gardianul Perm. CEAC
sigurantei cu Politia ] ] scolii(incepan ]
elevilor in intrusilor d din luna Costuri
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scoala martie). Maxima proprii
7. |Dotareain Cereri /Acte Mobilier  |Contabilitate Perm. Fonduri
continuare a nou Primarie .
salilor de clasa Poienarii- CO”?"_'“' d? alocate
conform ((:L;:S:e)este Burchii Maxima administratie scolilor de
Normativelor o MEN
de dotare Administrator
minimala si 1SJ PH.
8. |Cresterea Activitati Numar de |Cadre lan-martie [Consiliul de Fonduri
performantelo [diferentiate  |premii didactice administratie B
rla cu elevii proprii
concursurile [foarte buni la Maxima
scolare invatatura
9. |Aplicareade [Elaborarea [Chestionare Dirigintii lunar Consiliul de
chestionare [chestionarelo ] administratie
elevi/parinti | completate Maxima Resurse
CEAC .
proprii
10. [Promovarea (Imagini foto [Site- ISJsi [Sefii de Perm. Consiliul de
interna si ) MEN comisii administratie
externa a Articole . metodice Resurse
ofertei scolii si I_3ubI|C|tate Maxima CEAC proprii
a activitatii In presa
scolare si
extrascolare
11. (Cresterea Elaborare  [Numar de |Responsabil Perm. Consiliul de Resurse
numarului de [proiecte proiecte proiecte ) administratie  |proprii
proiecte si a Maxima
celui de CEAC

parteneriate

Responsabil CEAC,prof. Chirita Mariana
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